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OGLOSZENIE O ZATRUDNIENIU

Zapraszamy do ztozenia oferty na realizacje zaméwienia:

petnienie obowigzkéw lektora jezyka polskiego jako obcego (2 osoby) w ramach projektu pt.
»FeSTART”, finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Funduszu Azylu, Migracji i
Integracji oraz budzetu panstwa, nr ogtoszenia 1/RE/2021 z dnia 01.04.2021r.

Il. DANE ZAMAWIAJACEGO

Nazwa organizacji: Fundacja Ukraina
Adres: ul. Ruska 46a/201, 50-079 Wroctaw
E-mail: biuro@fundacjaukraina.eu
Tel.: 571 330 203
lll. KWALIFIKACJE WYMAGANE (ich niespetnienie oznacza odrzucenie oferty)

1. wyksztatcenie wyisze filologiczne
Aby udokumentowac spetnianie warunku udziatu w postepowaniu Wykonawca powinien
dotaczy¢ dokumenty poswiadczajace niezbedne kwalifikacje, np. kserokopie dyplomu.

2. doswiadczenie w prowadzeniu minimum 3 kurséw jezyka polskiego jako obcego, liczacych
minimum 60 godzin dydaktycznych kazdy
Aby udokumentowac spetnianie warunku udziatu w postepowaniu Wykonawca powinien
dotgczy¢ dokumenty poswiadczajgce niezbedne doswiadczenie, np. CV, referencje.

IV. KWALIFIKACJE POZADANE (ich spetnienie stanowi¢ bedzie dodatkowy atut oferty na etapie
preselekcji i oceny)

1. Doswiadczenie w prowadzeniu kurséw jezyka polskiego jako obcego dla grup
stowianskojezycznych - weryfikowane na podstawie formularza ofertowego, CV,
dodatkowych dokumentéw zataczonych do formularza ofertowego

2. Znajomos$c¢ jezyka rosyjskiego lub ukrainskiego w stopniu minimum B1 - weryfikowane na
podstawie CV i dodatkowych dokumentdéw zatgczonych do formularza ofertowego.

3. Wyksztatcenie wyisze na kierunku polonistyka ze specjalnoscig nauczanie jezyka polskiego
jako obcego albo wyksztatcenie wyisze filologiczne i studia podyplomowe na kierunku
nauczanie jezyka polskiego jako obcego - weryfikowane na podstawie skanu dyplomu

V. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamowienia jest petnienie obowigzkéw lektora jezyka polskiego jako obcego,
prowadzgcego zajecia z osobami dorostymi.

W ramach projektu zostanie zorganizowanych 12 kurséw jezyka polskiego jako obcego po 128
godzin dydaktycznych kazdy, w okresie maj 2021 — wrzesien 2022. Zajecia bedg realizowane na
poziomach od A0 do C2, w zaleznosci od potrzeb grupy. Srednia liczebnoé¢ grupy wyniesie ok. 15
0s6b. Uczestnikami projektu beda cudzoziemcy spoza UE legalnie przebywajgcy na Dolnym Slasku.
Na poczatku kursu uczestnicy wypetnig krotki test wstepny, ktéry bedzie podstawa do okreslenia
poziomu opanowania jezyka polskiego i zakwalifikowania na konkretny poziom jezykowy.

Tryb realizacji zostanie dopasowany do sytuacji zyciowo-zawodowej o0séb uczestniczacych
w projekcie (np. w dni robocze popotudniami i/lub soboty). Program kursu zostanie przygotowany
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przez lektora i powinien obejmowac m.in. konwersacje, ¢wiczenia fonetyczne, podstawy gramatyki i
skierowany bedzie na ¢éwiczenie czterech podstawowych umiejetnosci: czytania, pisania, méwienia i
stuchania. Celem kursu jest przygotowanie uczestnikéw do zdawania Egzaminu certyfikatowego z
jezyka polskiego jako obcego przeprowadzanego przez Panstwowg Komisje Poswiadczania
Znajomosci Jezyka Polskiego jako Obcego. Kazdy kurs powinien by¢ zakorczony wewnetrznym
egzaminem umiejetnosci przygotowanym i sprawdzonym przez lektora.

Nauka powinna by¢ prowadzona metodami aktywnymi, opartymi na konwersacji, , oswojeniu”
z jezykiem polskim i przetamaniu barier w postugiwaniu sie nim na co dzien.

Kursy bedg realizowane w siedzibie Fundacji Ukraina przy ul. Ruskiej 46a/201 we Wroctawiu lub w
formule online. Zamawiajacy udostepni sale do kurséw stacjonarnych lub program do komunikacji
zdalnej w przypadku zaje¢ online. Dodatkowo Zamawiajgcy zapewni uczestnikom podreczniki do
nauki jezyka polskiego po uprzednim uzgodnieniu jego rodzaju z lektorem prowadzgacym kurs.
Catkowity koszt oferty powinien zawiera¢ wycene pracy lektora za 6 kurséw po 128h
dydaktycznych, w tym takze za merytoryczne przygotowanie programu nauczania, materiatéw do
prowadzenia zaje¢ (oprécz podrecznikdw, ktére zakupi Zamawiajacy) i wewnetrznego egzaminu
koncowego.

Warunki realizacji ustugi:

Zatrudnienie na umowe zlecenie. Ptatnos¢ na podstawie rachunku lub faktury, z dotu na podstawie
protokotu zawierajgcego liczbe godzin kursu przeprowadzonych w danym miesigcu.

Zamawiajgcy nie bedzie zwracat kosztéw dojazdu do swojej siedziby zwigzanych z realizacjg ustugi.

VI. KRYTERIA PRESELEKCIJI

1. Doswiadczenie w prowadzeniu kurséw jezyka polskiego jako obcego dla grup
stowianskojezycznych - weryfikowane na podstawie formularza ofertowego, CV,
dodatkowych dokumentéw zatagczonych do formularza ofertowego

2. Znajomos$¢ jezyka rosyjskiego lub ukrainskiego w stopniu minimum B1 - weryfikowane na
podstawie CV i dodatkowych dokumentdw zatgczonych do formularza ofertowego.

3. Wyksztatcenie wyisze na kierunku polonistyka ze specjalnoscig nauczanie jezyka polskiego
jako obcego albo wyksztatcenie wyisze filologiczne i studia podyplomowe na kierunku
nauczanie jezyka polskiego jako obcego - weryfikowane na podstawie skanu dyplomu.

Na etapie preselekcji Wykonawca otrzyma 1 punkt za spetnianie kazdego z kryteriéw preselekcji —
maksymalnie 3 punkty. Do udziatu w rozmowie rekrutacyjnej, stanowigcej drugi etap postepowania,
zostang zaproszone min. 4 osoby spetniajace kryteria formalne i w najwiekszym stopniu spetniajace
kryteria preselekcji (w pierwszej kolejnosci: osoby, ktore otrzymaty 3 punkty wg kryteriow
preselekcji, nastepnie osoby, ktdre uzyskaty 2 punkty itd. az do wypetnienia 4 miejsc).

W przypadku braku oséb spetniajgcych kryteria preselekcji, na rozmowe kwalifikacyjng zaproszone
zostang osoby z najwiekszym doswiadczeniem w prowadzeniu kursow jezyka polskiego jako obcego.

VII. KRYTERIA OCENY OFERT (w tym kryteria oceny podczas rozmowy kwalifikacyjnej)

Na pierwszym etapie Zamawiajacy wybierze i zaprosi na rozmowe kwalifikacyjng min. 4 osoby
spetniajace kryteria formalne i w najwiekszym stopniu spetniajgce kryteria preselekcji (w pierwszej
kolejnosci: osoby, ktére otrzymaty 3 punkty wg kryteridw preselekcji, nastepnie osoby, ktére
uzyskaty 2 punkty itd. az do wypetnienia 4 miejsc).

W przypadku braku oséb spetniajgcych kryteria preselekcji, na rozmowe kwalifikacyjng zaproszone
zostang osoby z najwiekszym doswiadczeniem w prowadzeniu kursow jezyka polskiego jako obcego.
W przypadku przestania mniejszej niz 4 liczby ofert spetniajgcych kryteria formalne Zamawiajacy na
rozmowy kwalifikacyjne zaprosi wszystkich tych Wykonawcow.
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Drugim etapem bedzie rozmowa kwalifikacyjna punktowana zgodnie z ponizszymi kryteriami:
Kryteria oceny ofert:

1. Cena - waga kryterium 40%

W formularzu ofertowym Wykonawca wskaze godzinowg stawke za ustuge (z uwzglednieniem
sktadek po stronie pracownika i pracodawcy).

Punkty w kryterium beda przyznawane zgodnie z ponizszym wzorem przy uwzglednieniu stawki
wynagrodzenia za godzine (wraz ze sktadkami po stronie pracownika i pracodawcy):

(Cena za godzine oferty najtanszej / Cena za godzine oferty badanej) * 40% * 100

Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 40.

2. Doswiadczenie lektora w prowadzeniu kurséw jezyka polskiego jako obcego, liczacych minimum
60 godzin dydaktycznych - waga kryterium 30%
Punkty w kryterium bedg przyznawane zgodnie z ponizszym sposobem:

a. 3 kursy — 0 punktéw

b. 4-6 kurséw — 10 punktéw

c. 6-9 kurséw — 20 punktow

d. 10iwiecej kurséw — 30 punktéw
Punkty bedg przyznawane na podstawie tabeli w punkcie V formularza ofertowego (zatacznik nr 1),
wypetnianej przez Wykonawce oraz dokumentéw potwierdzajgcych liczbe prowadzonych kurséow
(np. CV, referencje, programy kurséw).
Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 30.

3. Jakos¢ programu szkolenia - waga kryterium 30%

Wykonawcy zaproszeni do drugiego etapu beda proszeni o przedstawienie podczas rozmowy
kwalifikacyjnej programu szkolenia, obejmujgcego 128 godzin dydaktycznych nauczania jezyka
polskiego jako obcego na poziomie B1. Program szkolenia bedzie oceniany pod wzgledem
nastepujacych elementow:

- ksztatcenie 4 podstawowych sprawnosci jezykowych (pisanie, czytanie, méwienie, stuchanie)

- zréznicowany zakres blokéw tematycznych

- stosowane techniki nauczania

- réznorodne formy pracy i interakcji na zajeciach

Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 30.

Kryterium nr 1 i 2 beda weryfikowane na podstawie formularza ofertowego sktadanego w
pierwszym etapie rekrutacji, CV i dodatkowych dokumentéw. Kryterium nr 3 bedzie weryfikowane
na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej.

W przypadku uzyskania takiej samej tacznej liczby punktéw przez co najmniej 2 Wykonawcow
wybrany zostanie Wykonawca, ktory uzyskat wiekszg liczbe punktéw w kryterium oceny nr 2,
nastepnie nr 3, nastepnie nr 1.

VIII. TERMIN | SPOSOB SKtADANIA OFERT (w tym wykaz wymaganych o$wiadczer i dokumentéw)

1. Oferte nalezy ztozy¢ wg wzoru formularza ofertowego (zat. nr 1); niezbedne jest zatgczenie do
formularza dokumentéw wskazanych w pkt. lll 1-2, potwierdzajgcych spetnienie kwalifikacji
wymaganych.

2. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim;

3. Oferta musi by¢ czytelna;

4. Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 07.04.2021r.
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- osobiscie w siedzibie zamawiajgcego wskazanej w pkt. Il
LUB
- w formie podpisanego skanu przestanego pocztg elektroniczng na adres
judyta.marciniak@fundacjaukraina.eu
5. Zamawiajacy odrzuci oferte:
1) ztozong po terminie;
2) ztozong przez wykonawce niespetniajgcego kwalifikacji wymaganych wymienionych w punkcie
1;
3) niezgodng z trescig zapytania ofertowego;
4) zawierajacg btedy nie bedgce oczywistymi omytkami pisarskimi lub rachunkowymi
6. Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty wtasne zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty,
niezaleznie od wyniku postepowania.

IX. INFORMACIE DOTYCZACE WYBORU OFERTY/OPIS SPOSOBU WYBORU OFERTY

Oferta najkorzystniejsza zostanie wybrana sposréd ofert niepodlegajgcych odrzuceniu, na podstawie
kryteridéw wskazanych w punkcie VII.

Przewiduje sie przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej. Rozmowa bedzie dotyczyta zagadnien
wskazanych w pkt. VI, dokonana bedzie takze weryfikacja spetniania wymaganych kwalifikacji
wskazanych w pkt. Ill.

X. DODATKOWE INFORMACJE/OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTU

Dodatkowych informacji udziela:

Judyta Marciniak-Kucko
e-mail: judyta.marciniak@fundacjaukraina.eu

XI. DODATKOWE INFORMACIE

1. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé zwiekszenia wartosci zaméwienia do wysokosci 50% wartosci
zamoéwienia okreslonej w umowie z wykonawcg, zwigzanej ze zwiekszeniem zakresu zamdwienia
(np. zwiekszenie liczby jednostek).
2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia prowadzonego zapytania, a takze zastrzega
sobie mozliwo$¢ niedokonania wyboru w przypadku, gdy:
1) nie zostanie ztozona zadna oferta;
2) procedura wyboru oferty obarczona jest wadg niemozliwg do usuniecia uniemozliwiajgca
udzielenie zamdwienia i zawarcie umowy.
3) w przypadku wystgpienia okolicznosci niezaleznych od niego/zaleznych od oséb trzecich (np.
rozwigzania umowy o dofinansowanie projektu).
3. Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania Fundacji Ukraina do zawarcia umowy.
4. Termin zwigzania ofertg: 30 dni od zakonczenia terminu sktadania ofert.

Zataczniki zapytania ofertowego/ogtoszenia o zamdwieniu:
1. Formularz ofertowy.

01.04.2021 Igor Lisin
(data) (podpis osoby prowadzacej
procedure, dziatajacej
w imieniu zamawiajacego)
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Klauzula Informacyjna

Ztozenie CV w odpowiedzi na ogtoszenie rekrutacyjne skutkuje wzieciem udziatu w procesie rekrutacyjnym na dane
stanowisko, a w konsekwencji Administrator uzyska podstawe prawng do przetwarzania Panstwa danych osobowych
na cele zwigzane z tym procesem rekrutacyjnym.

1. Kto odpowiada za Panstwa dane osobowe? (Administrator) Administratorem danych osobowych jest: Fundacja
Ukraina z siedzibg we Wroctawiu, ul. Ruska 46A/201, 50-079 Wroctaw. Jak sie skontaktowaé z Administratorem ? W
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych przez Administratora prosimy o kontakt za pomocgy poczty
elektronicznej na adres: iod@fundacjaukraina.eu

3. Na jakiej podstawie i w jakim celu przetwarzamy Panstwa dane osobowe? Zobowigzujemy sie do przetwarzania
Panstwa danych osobowych w sposéb zgodny z prawem na podstawie jednej z ponizszych przestanek w zaleznosci od
tego czy praca na stanowisku, na ktére Panstwo kandydujecie odbywac sie bedzie w oparciu o umowe o prace lub inng
umowe o wspotprace (umowe cywilnoprawng).

3.1 Umowa o prace. Panstwa dane osobowe, w przypadku, gdy praca na danym stanowisku odbywa¢ sie bedzie w
oparciu o umowe o prace, sg przetwarzane przez Administratora:

a) w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, miejsca zamieszkania (adresu do korespondenc;ji), wyksztatcenia oraz
przebiegu dotychczasowego zatrudnienia — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO (obowigzek prawny cigzacy na
Administratorze), w celu realizacji procesu rekrutacyjnego, natomiast

b) w zakresie przekazanych nam przez Panstwa danych innych niz wskazanych w podpunkcie a) powyzej — na
podstawie zgody na przetwarzanie danych osobowych, w celu realizacji procesu rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. a)
RODO),

c) w zakresie w jakim jest to niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen w postepowaniu sgdowym,
administracyjnym lub tez innym postepowaniu pozasgdowym - w celu realizacji prawnie uzasadnionego interesu
Administratora polegajgcego na ustaleniu, dochodzeniu lub obronie przed takimi roszczeniami (art. 6 ust. 1 lit. f)
RODO).

3.2 Umowa cywilnoprawna. Jezeli rekrutacja zmierza do zawarcia umowy o wspoétprace, o s$wiadczenie ustug lub innej
cywilnoprawnej, Panstwa dane osobowe sg przetwarzane przez Administratora:

a) w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, adresu zamieszkania, nr telefonu, wyksztatcenia oraz przebiegu
dotychczasowego zatrudnienia — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, jako dane niezbedne do podjecia dziatan
przed ewentualnym zawarciem umowy cywilnoprawnej,

b) w zakresie przekazanych nam przez Panstwa danych osobowych innych niz wskazanych w podpunkcie a) powyzej —
na podstawie Panstwa zgody na przetwarzanie danych osobowych, w celu realizacji procesu rekrutacyjnego (art. 6 ust.
1lit. a) RODO),

c) w zakresie w jakim jest to niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen w postepowaniu sgdowym,
administracyjnym lub tez innym postepowaniu pozasgdowym - w celu realizacji prawnie uzasadnionego interesu
Administratora polegajgcego na ustaleniu, dochodzeniu lub obronie przed takimi roszczeniami (art. 6 ust. 1 lit. f)
RODO).

Informujemy, ze w ramach celdw wskazanych w pkt 3.1.c i 3.2 ¢ powyzej, mozemy przetwarza¢ Panstwa dane
osobowe na podstawie naszego uzasadnionego interesu, o ile w $wietle Panstwa rozsgdnych oczekiwan nadrzedne nie
sg Panistwa interesy lub podstawowe prawa i wolnosci nad naszym interesem jako Administratora.

4. Jakie macie Panstwo prawa wobec danych osobowych? Na podstawie przepiséow RODO przystugujg Panstwu liczne
prawa w odniesieniu do Panistwa danych osobowych. Ponizej znajduje sie ogdlny opis Panstwa praw:

a) Dostep do danych osobowych. W kazdym czasie mogg Panstwo skorzystac z prawa dostepu do swoich danych.

b) Sprostowanie i uzupetnienie danych. Macie Panstwo prawo zgdania od Administratora niezwtocznego sprostowania
Panstwa danych osobowych, ktére sg nieprawidtowe, a takze Zzadania uzupetnienia niekompletnych danych
osobowych.

¢) Prawo do usuniecia danych. Macie Panstwo prawo do zgdania od Administratora niezwtocznego usuniecia Panstwa
danych osobowych w kazdym z nastepujgcych przypadkow:

-gdy dane osobowe nie s3 juz niezbedne do celéw, w ktérych zostaty zebrane lub w inny sposéb przetwarzane;

-gdy wniosg Panstwo sprzeciw wobec przetwarzania danych, o ktérym mowa w pkt. e) ponizej i nie wystepujg
nadrzedne prawnie uzasadnione podstawy przetwarzania tych danych; -gdy dane osobowe s3 przetwarzane
niezgodnie z prawem;
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-gdy dane osobowe muszg zostaé usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku prawnego przewidzianego w prawie
Unii Europejskiej lub prawie polskim.

Administrator nie bedzie mogt jednak usungé Panstwa danych osobowych w zakresie w jakim ich przetwarzanie bedzie
niezbedne (i) do korzystania z prawa do wolnosci wypowiedzi i informacji, (i) do wywigzania sie z prawnego
obowigzku wymagajgcego przetwarzania na mocy prawa Unii Europejskiej lub prawa polskiego, (iii) do ustalenia,
dochodzenia lub obrony roszczen.

d) Prawo do ograniczenia przetwarzania danych. Macie Panstwo prawo zgdania od Administratora ograniczenia
przetwarzania w przypadkach, gdy:

-kwestionujecie Panstwo prawidtowos¢ danych osobowych — na okres pozwalajgcy Administratorowi sprawdzié
prawidtowos¢ tych danych;

- przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a sprzeciwig sie Panstwo usunieciu danych osobowych, zgdajgc w zamian
ograniczenia ich wykorzystywania;

-Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania, ale s3 one potrzebne Panistwu, do
ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen;

- wniesli Panstwo sprzeciw wobec przetwarzania, o ktorym mowa w pkt. e) ponizej — do czasu stwierdzenia, czy
prawnie uzasadnione podstawy po stronie Administratora sg nadrzedne wobec Panstwa podstaw sprzeciwu.

e) Prawo do sprzeciwu. Macie Panstwo prawo zgtosi¢ sprzeciw wobec przetwarzania swoich danych osobowych w
przypadku, gdy Administrator przetwarza te dane w prawnie uzasadnionym interesie, w tym w celu marketingu
bezposredniego. W zakresie w jakim dane przetwarzane sg w celu innym niz marketing bezposredni, Administrator
danych moze nie uwzglednié¢ sprzeciwu jesli wykaze on istnienie waznych prawnie uzasadnionych podstaw do
przetwarzania, nadrzednych wobec Panstwa intereséw, praw i wolnosci, lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub
obrony roszczen.

f) Prawo do cofniecia zgody. W zakresie w jakim przetwarzanie Panstwa danych osobowych nastepuje w oparciu o
Panstwa zgode, macie Panstwo prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie. Cofniecie zgody pozostaje bez
wptywu na zgodnos$¢é z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

g) Prawo do przenoszenia danych. Macie Panstwo prawo otrzyma¢ od Administratora w ustrukturyzowanym,
powszechnie uzywanym formacie nadajgcym sie do odczytu maszynowego swoje dane osobowe, ktére dostarczyli
Panstwo podczas procesu rekrutacyjnego. Macie Panstwo takie prawo przesta¢c te dane osobowe innemu
administratorowi.

h) Prawo do skargi. Macie Panstwo prawo do wniesienia skargi na przetwarzanie danych osobowych przez
Administratora do organu nadzorczego, ktorym w Polsce jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.
Uprawnienia, o ktérych mowa w pkt. a)-h) powyzej mozna wykona¢ poprzez skontaktowanie sie z Administratorem w
sposob okreslony w pkt. 2 powyzej, tj. kontaktujac sie na adres email: iod@fundacjaukraina.eu

5. Podanie danych osobowych Podanie przez Panstwa danych osobowych w procesie rekrutacyjnym w zakresie
imienia i nazwiska, daty urodzenia, miejsca zamieszkania (adresu do korespondencji), wyksztatcenia oraz przebiegu
dotychczasowego zatrudnienia jest warunkiem wziecia udziatu w danym procesie rekrutacyjnym. Niepodanie tych
danych uniemozliwi wziecie udziatu w rekrutacji. W pozostatym zakresie podanie danych osobowych jest dobrowolne.
Zachecamy jednak do podania danych kontaktowych takich jak adres e-mail i numer telefonu, poniewaz pozwoli to na
usprawnienie kontaktu z Paristwem.

6. Komu udostepniamy Panstwa dane osobowe? Mozemy udostepnia¢ Panstwa dane osobowe nastepujgcym
odbiorcom lub kategoriom odbiorcéow danych:

a) podmiotom uprawnionym do prowadzenia monitoringu, sprawozdawczosci i audytu realizowanego projektu, w
ramach ktérego przeprowadzone jest niniejsze postepowanie lub ich przedstawicielom zgodnie z ustawg z dnia 10
maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 poz. 1000)

b) Jezeli obowigzek taki wynika z bezwzglednie obowigzujgcych przepisdw prawa, Administrator moze tez udostepniac
Panstwa dane osobowe osobom trzecim, w szczegdlnosci uprawnionym organom panstwowym.

7. Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane wyfacznie na terenie Unii Europejskiej oraz ich przetwarzanie nie bedzie
zautomatyzowane (w szczegdlnosci nie bedzie polegato na profilowaniu).

8. Jak dtugo przechowujemy Panstwa dane osobowe ? (Okres przechowywania danych) Panstwa dane osobowe
zostang usuniete, gdy juz nie bedzie uzasadnionego wymogu posiadania ich do realizacji procesu rekrutacji, a
Administrator nie bedzie zobowigzany, zgodnie z prawem, nadal przechowywac¢ takich danych. W szczegdlnosci,
Panstwa dane osobowe mogg zostaé zachowane, gdy bedzie to wynikac z przepiséw prawa powszechnego.




