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Zapytanie ofertowe

Zapraszamy do ztozenia oferty na realizacje zaméwienia:

petnienie obowigzkéw konsultanta_ki ds. migracji (3 osoby) w ramach projektu pt. ,,Jestesmy z
Wami — Razem dla Ukrainy” dofinansowanego ze srodkéw w ramach Programu Interreg V-A
Republika Czeska - Polska

Il. DANE ZAMAWIAJACEGO

Nazwa organizacji: Fundacja Ukraina
Adres: ul. Ruska 46a/201, 50-079 Wroctaw

E-mail: projekty@fundacjaukraina.eu

lll. KWALIFIKACJE WYMAGANE (ich niespetnienie oznacza odrzucenie oferty)

wyksztatcenie co najmniej $rednie

znajomos¢ zagadnien z legalizacja zatrudnienia i pobytu cudzoziemcéw w Polsce
znajomos¢ jezyka polskiego minimum na poziomie $redniozaawansowanym B2
znajomos¢ jezyka ukraifskiego minimum na poziomie Sredniozaawansowanym B2
znajomos¢ jezyka rosyjskiego minimum na poziomie Sredniozaawansowanym B2

uemhe

IV. KRYTERIA POZADANE (ich spetnienie stanowi¢ bedzie dodatkowy atut oferty na etapie
preselekcji i oceny)

1. doswiadczenie w prowadzeniu konsultacji indywidualnych dla migrantéw, szczegdlnie w
zakresie procedur legalizacji pobytu, zatrudnienia cudzoziemcéw, roli placéwek konsularnych,
instytucji wspierajacych cudzoziemcéw itp. - weryfikowane na podstawie CV/dodatkowych
dokumentéw zatgczonych do formularza ofertowego na pierwszym etapie rekrutacji

V. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamdwienia jest petnienie obowigzkdw konsultanta ds. migracji

EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVOJ K RAI N A
EUROPEJSKI FUNDUSZ ROZWOJU REGIONALNEGO




EVROPSKA UNIE / UNIA EUROPEISKA \FUNDACJA
EVROPSKY FOND PRO REGIONALN/ ROZVO! K RAI N A
EUROPEJSKI FUNDUSZ ROZWOJU REGIONALNEGO

| PREKRACUJEME HRANICE
B | PRZEKRACZAMY GRANICE
. 2014—2020

Poszukujemy 3 o0sdb, z ktérych kazda bedzie swiadczyta ustugi w jednej lokalizacji:
Watbrzych/Bolestawiec/Jelenia Géra w zaleznosci od preferencji kandydata

Zatrudnienie na umowe o prace na % etatu (80 godz. Miesiecznie), od lutego 2023r. do
pazdziernika 2023 r. z mozliwoscig przedtuzenia umowy.

Przewidywany szczegdtowy zakres zadan:

e petnienie dyzuréw jako pracownik udzielajacy informacji migrantom i
pracodawcom w kwestiach administracyjno-prawnych oraz $wiadczacy pomoc
integracyjng w oparciu o aktualng wiedze z zakresu prawa, w szczegdlnosci
dotyczaca legalizacji pobytu;

e udzielanie informacji dla obywateli panstw trzecich w jezyku polskim,
angielskim, ukrainskim lub rosyjskim (zgodnie z preferencjami klienta) w
formie ustnej, mailowej lub telefonicznej;
staty kontakt z pracownikami Fundacji Ukraina i Instytutu Praw Migrantow;
rejestrowanie klientéw uzyskujgcych wsparcie jako uczestnikow projektu
(nadzér nad wypetnianiem przez klienta dokumentacji przystgpienia do
projektu i podpisaniem listy korzystania z konsultacji

e prowadzenie, aktualizacja oraz monitoring bazy uczestnikow projektu,

e dbanie o aktualne informacje na temat grafiku dla klientow

VI. TERMIN | SPOSOB SKLADANIA OFERT (w tym wykaz wymaganych o$wiadczen i dokumentéw)

1. Oferte nalezy ztozy¢ wg wzoru formularza ofertowego (zat. nr 1); niezbedne jest zataczenie do
formularza dokumentéw wskazanych w pkt. Ill 1-5, potwierdzajacych spetnienie kwalifikacji
wymaganych.

2. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim;

3. Oferta musi by¢ czytelna;

4. Oferte nalezy ztozy¢ w terminie do dnia 4.02.2023

- osobiscie w siedzibie zamawiajgcego wskazanej w pkt. Il.

- w formie podpisanego skanu przestanego pocztg elektroniczng na adres
projekty@fundacjaukraina.eu

5. Zamawiajgcy odrzuci oferte:

1) ztozona po terminie;
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2) ztozona przez wykonawce niespetniajacego kwalifikacji wymaganych wymienionych w

punkcie IlI;
3) niezgodng z trescig zapytania ofertowego;
4) zawierajacg btedy nie bedgce oczywistymi omytkami pisarskimi lub rachunkowymi

6. Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty wiasne zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem
oferty, niezaleznie od wyniku postepowania.

VIIl. INFORMACIE DOTYCZACE WYBORU OFERTY/OPIS SPOSOBU WYBORU OFERTY

Przewiduje sie przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej. Dopuszcza sie przeprowadzenie
rozmowy w formie zdalnej lub telefonicznej. Rozmowa bedzie dotyczyta zagadnien wskazanych w
pkt. IV, dokonana bedzie takze weryfikacja spetniania wymaganych kwalifikacji wskazanych w pkt.

X. DODATKOWE INFORMACIE/OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTU

Dodatkowych informacji udziela: Mariia Kobytska

e-mail: mariia.kobytska@instytutpm.eu

Xl. DODATKOWE INFORMACJE

1. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwo$é zwiekszenia wartosci zamowienia, zwigzanej ze
zwiekszeniem zakresu zamdwienia (np. zwiekszenie liczby jednostek).

2. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos$é przedtuzenia umowy zawartej z Wykonawca po realizacji
przedmiotu zawartego w niniejszym zapytaniu.

3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia prowadzonego zapytania, a takze
zastrzega sobie mozliwos$¢ niedokonania wyboru w przypadku, gdy:

1) nie zostanie ztozona zadna oferta;

2) procedura wyboru oferty obarczona jest wadg niemozliwg do usunigcia uniemozliwiajgca

udzielenie zamoéwienia i zawarcie umowy;

3) w przypadku gdy cena oferty przekracza kwote, jakg zamawiajacy przeznaczyt na realizacje

zamowienia;

4) w przypadku wystgpienia okolicznosci niezaleznych od niego/zaleznych od osdéb trzecich.

7 /%/ «/, |
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4. Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania Fundacji Ukraina do zawarcia umowy.

5. Termin zwigzania oferta: 30 dni od zakoriczenia terminu sktadania ofert.

Zatgczniki zapytania ofertowego/ogtoszenia o zaméwieniu:

1. Formularz ofertowy.
2. Informacja o braku powigzan osobowych i kapitatowych

PROKURENT

FUNDACJA UKRAINA
Barttomiej Potocki

/’3:' /V, 4/, h&’t/ 7,(’ S.eer) 7,
(data) (podpis osoby prowadzacej . /

27.01.2023

procedure, dziatajgcej

w imieniu zamawiajacego)

Klauzula Informacyjna




EVROPSKA UNIE / UNIA EUROPEISKA \FUNDACJA
EVROPSKY FOND PRO REGIONALNI ROZVO) KRAINA
EUROPEISKI FUNDUSZ ROZWOJU REGIONALNEGO

B B PREKRACUJEME HRANICE
B | | PRZEKRACZAMY GRANICE
dw 2014—2020

Zlozenie CV w odpowiedzi na ogloszenie rekrutacyjne skutkuje wzigciem udzialu w procesie
rekrutacyjnym na dane stanowisko, a w konsekwencji Administrator uzyska podstawe prawng do
przetwarzania Pafistwa danych osobowych na cele zwigzane z tym procesem rekrutacyjnym.

1. Kto odpowiada za Paristwa dane osobowe? (Administrator)

Administratorem danych osobowych jest: Fundacja Ukraina z siedzibg we Wroclawiu, ul. Ruska
464, 31-567 Wroclaw

2. Jak sie skontaktowa¢ z Administratorem ?

W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych przez Administratora prosimy o kontakt
za pomoca poczty elektronicznej na adres: iod@fundacjaukraina.eu

3. Na jakiej podstawie i w jakim celu przetwarzamy Paristwa dane osobowe?

Zobowiazujemy sie do przetwarzania Panstwa danych osobowych w sposob zgodny z prawem na
podstawie jednej z ponizszych przestanek w zaleznoéci od tego czy praca na stanowisku, na ktére
Panstwo kandydujecie odbywa¢ sie bedzie w oparciu o umowe o pracg lub inng umowe

o0 wspoOlprace (umowe cywilnoprawng).

3.1 Umowa o prace. Panstwa dane osobowe, w przypadku, gdy praca na danym stanowisku odbywa¢
sie bedzie w oparciu 0 umowe o prace, sg przetwarzane przez Administratora:

a) w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, miejsca zamieszkania (adresu do korespondencji),
wyksztalcenia oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢)
RODO (obowigzek prawny cigzacy na Administratorze), w celu realizacji procesu rekrutacyjnego,
natomiast

b) w zakresie przekazanych nam przez Panistwa danych innych niz wskazanych w podpunkcie a)
powyzej — na podstawie zgody na przetwarzanie danych osobowych, w celu realizacji procesu
rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1lit. a) RODO),

¢) w zakresie w jakim jest to niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen

w postepowaniu sadowym, administracyjnym lub tez innym postgpowaniu pozasagdowym - w celu
realizacji prawnie uzasadnionego interesu Administratora polegajacego na ustaleniu, dochodzeniu
lub obronie przed takimi roszezeniami (art. 6 ust. 1lit. f) RODO).

3.2 Umowa cywilnoprawna. Jezeli rekrutacja zmierza do zawarcia umowy o wspdlprace, o
$wiadczenie ushug lub innej cywilnoprawnej, Panstwa dane osobowe s3 przetwarzane przez
Administratora:

a) w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, adresu zamieszkania, nr telefonu, wyksztalcenia
oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, jako dane
niezbedne do podjecia dziatan przed ewentualnym zawarciem umowy cywilnoprawnej,

b) w zakresie przekazanych nam przez Pafistwa danych osobowych innych niz wskazanych w
podpunkcie a) powyzej — na podstawie Pafistwa zgody na przetwarzanie danych osobowych, w celu
realizacji procesu rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1lit. 2) RODO),

c¢) w zakresie w jakim jest to niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen
w postepowaniu sgdowym, administracyjnym lub tez innym postgpowaniu pozasgdowym - w celu

—
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realizacji prawnie uzasadnionego interesu Administratora polegajacego na ustaleniu, dochodzeniu
lub obronie przed takimi roszczeniami (art. 6 ust. 1lit. f) RODO).

Informujemy, ze w ramach celéw wskazanych w pkt 3.1.c i 3.2 ¢ powyzej, mozemy przetwarzac
Panstwa dane osobowe na podstawie naszego uzasadnionego interesu, oile w$wietle Panstwa
rozsadnych oczekiwan nadrzedne nie sa Panstwa interesy lub podstawowe prawa i wolnosci nad
naszym interesem jako Administratora.

4. Jakie macie Panstwo prawa wobec danych osobowych?

Na podstawie przepiséw RODO przystugujg Panistwu liczne prawa w odniesieniu do Panstwa danych
osobowych. Ponizej znajduje sie ogdlny opis Panistwa praw:

a) Dostep do danych osobowych. W kazdym czasie mogg Panstwo skorzystaé¢ z prawa dostepu do
swoich danych.

b) Sprostowanie i uzupelienie danych. Macie Panstwo prawo zgdania od Administratora
niezwlocznego sprostowania Panstwa danych osobowych, ktére sg nieprawidlowe, a takze zadania
uzupelnienia niekompletnych danych osobowych.

¢) Prawo do usuniecia danych. Macie Panstwo prawo do zadania od Administratora niezwlocznego
usuniecia Panstwa danych osobowych w kazdym z nastepujacych przypadkow:

- gdy dane osobowe nie sg juz niezbedne do celdéw, w ktorych zostaly zebrane lub w inny sposéb
przetwarzane;

- gdy wniosg Panistwo sprzeciw wobec przetwarzania danych, o ktérym mowa w pkt. e) ponizej i nie
wystepujg nadrzedne prawnie uzasadnione podstawy przetwarzania tych danych;

- gdy dane osobowe sg przetwarzane niezgodnie z prawem;

gdy dane osobowe musza zostaé usuniete w celu wywiazania sie z obowigzku prawnego
przewidzianego w prawie Unii Europejskiej lub prawie polskim.

Administrator nie bedzie mogl jednak usunaé Panstwa danych osobowych w zakresie w jakim ich
przetwarzanie bedzie niezbedne (i) do korzystania z prawa do wolnoéci wypowiedzi

i informacji, (ii) do wywigzania sie z prawnego obowigzku wymagajacego przetwarzania na mocy
prawa Unii Europejskiej lub prawa polskiego, (iii) do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

d) Prawo do ograniczenia przetwarzania danych. Macie Pahstwo prawo zadania od Administratora
ograniczenia przetwarzania w przypadkach, gdy:

kwestionujecie Panstwo prawidlowo$¢ danych osobowych — na okres pozwalajacy
Administratorowi sprawdzi¢ prawidlowoé¢ tych danych;

- przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a sprzeciwig sie Panstwo usunieciu danych osobowych,
zgdajac w zamian ograniczenia ich wykorzystywania;

- Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celow przetwarzania, ale sa one potrzebne
Panstwu, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen;

- wnieéli Panstwo sprzeciw wobec przetwarzania, o ktérym mowa w pkt. e) ponizej — do czasu |
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stwierdzenia, czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie Administratora sa nadrzedne wobec
Panstwa podstaw sprzeciwu.

a

e) Prawo do sprzeciwu. Macie Pafistwo prawo zglosi¢ sprzeciw wobec przetwarzania swoich danych
osobowych w przypadku, gdy Administrator przetwarza te dane w prawnie uzasadnionym interesie,
w tym w celu marketingu bezpoéredniego. W zakresie w jakim dane przetwarzane sa w celu innym
niz marketing bezpoéredni, Administrator danych moze nie uwzgledni¢ sprzeciwu jesli wykaze on
istnienie waznych prawnie uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzednych wobec Panistwa
intereséw, praw i wolnoéci, lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

f) Prawo do cofniecia zgody. W zakresie w jakim przetwarzanie Panhstwa danych osobowych
nastepuje w oparciu o Panstwa zgode, macie Paristwo prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie. Cofniecie zgody pozostaje bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

g) Prawo do przenoszenia danych. Macie Panistwo prawo otrzyma¢ od Administratora

w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajacym sie do odczytu maszynowego
swoje dane osobowe, ktore dostarczyli Pafistwo podczas procesu rekrutacyjnego. Macie Panstwo
takze prawo przestac te dane osobowe innemu administratorowi.

h) Prawo do skargi. Macie Pafistwo prawo do wniesienia skargi na przetwarzanie danych
osobowych przez Administratora do organu nadzorczego, ktérym w Polsce jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

Uprawnienia, o ktérych mowa w pkt. a)-h) powyzej mozna wykona¢ poprzez skontaktowanie si¢ z
Administratorem w spos6b okreSlony w pkt. 2 powyzej, tj. kontaktujac sie¢ na adres e-
mail: iod@fundacjaukraina.eu

5. Podanie danych osobowych

Podanie przez Panistwa danych osobowych w procesie rekrutacyjnym w zakresie imienia

i nazwiska, daty urodzenia, miejsca zamieszkania (adresu do korespondencji), wyksztalcenia oraz
przebiegu dotychczasowego zatrudnienia jest warunkiem wziecia udzialu w danym procesie
rekrutacyjnym. Niepodanie tych danych uniemozliwi wzigcie udzialu w rekrutacji. W pozostalym
zakresie podanie danych osobowych jest dobrowolne. Zachecamy jednak do podania danych
kontaktowych takich jak adres e-mail i numer telefonu, poniewaz pozwoli to na usprawnienie
kontaktu z Pahstwem.

6. Komu udostepniamy Pahstwa dane osobowe?

Mozemy udostepniaé Pafistwa dane osobowe nastepujacym odbiorcom lub kategoriom odbiorcow
danych:

a) podmiotom uprawnionym do prowadzenia monitoringu, sprawozdawczoéci i audytu
realizowanego projektu, w ramach ktorego przeprowadzone jest niniejsze postepowanie lub ich
przedstawicielom zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U.
2018 poz. 1000)

b) Jezeli obowigzek taki wynika z bezwzglednie obowiazujgcych przepiséw prawa, Administrator
moze tez udostepniaé Pafistwa dane osobowe osobom trzecim, w szczeg6lno$ci uprawnionym
organom panstwowym.
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7. Pafistwa dane osobowe beda przetwarzane wylacznie na terenie Unii Europejskiej oraz ich
przetwarzanie nie bedzie zautematyzowane (w szczeg6lnos$ci nie bedzie polegato na profilowaniu).

8. Jak dlugo przechowujemy Pafistwa dane osobowe ? (Okres przechowywania danych)

Panistwa dane osobowe zostana usuniete, gdy juz nie bedzie uzasadnionego wymogu posiadania ich
do realizacji procesu rekrutacji, a Administrator nie bedzie zobowiazany, zgodnie z prawem, nadal
przechowywa¢ takich danych. W szczegdlnoéci, Pahistwa dane osobowe moga zostaé zachowane, gdy
bedzie to wynikaé z przepiséw prawa powszechnego.
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