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STATUT FUNDACJI UKRAINA

Rozdziat I

Postanowienia ogoéine

§1
Fundacja zostata ustanowiona przez Grzegorza Dzika, zwanego dalej Fundatorem, aktem notarialnym
sporzadzonym we Wroctawiu, przy ulicy Sleznej numer 118 przed notariuszem Beatg
Baranowska-Seweryn z Kancelarii Notarialnej przy ul. Ruskiej numer 3/4, w dniu 24 kwietnia 2013

roku, repertorium A nr 33852 /2013.

§2
Fundacja nosi nazwe: Fundacja Ukraina, w dalszej czgsci zwana Fundacja, i dziala w oparciu
o przepisy ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 roku o fundacjach (t.j. Dz.U. 1991, Nr 46, poz. 203 z p6zn.

zm., zwanej dalej Ustawa) oraz niniejszego Statutu.

§3

Ministrem wlasciwym ze wzgledu na cele Fundacji jest minister wiasciwy do spraw zagranicznych.

§4
Dochéd z dziatalnosci gospodarczej Fundacji jest przeznaczany na realizacje celow statutowych

i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu.

§5
1. Terenem dziatania Fundacji jest Rzeczpospolita Polska z zastrzezeniem ust. 3.

2. Siedziba Fundacji jest miasto Wroctaw.

3. Dla wlasciwego realizowania celéw statutowych Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos¢ takze poza

granicami Rzeczypospolitej Polskiej, w tym szczeg6lnie na Ukrainie.

§6
1. Fundacja moze tworzy¢ oddzialy, przedstawicielstwa, zakfady, filie a takze przystepowac do spotek

krajowych i zagranicznych.



2. Fundacja moze przystepowaé do organizacji migdzynarodowych i krajowych na warunkach
okreslonych w statutach tych organizacji, jezeli nie narusza to zobowigzan wynikajacych z uméw

mig¢dzynarodowych, w ktérych Polska jest strong.

3. Dla efektywnego realizowania swoich celow Fundacja moze potaczy¢ sie z inng fundacja.

§7

Fundacja ustanawia si¢ na czas nieokreslony.

§8
1. Fundacja moze uzywaé wyr6zniajacego ja znaku graficznego.
2. Fundacja moze ustanawiaé tytuly, odznaki i medale honorowe oraz przyznawa¢ je wraz z innymi

wyrdznieniami i nagrodami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla Fundagji.

Rozdzial I1

Cele i zasady dzialania Fundacji

§9

Celami Fundacji sa:

.. Promowanie, rozwéj i wspieranie stosunkéw spofeczno-gospodarczych i kulturalno naukowych

pomiedzy Rzeczapospolita Polska a Ukraina.

2. Promowanie, rozwéj i wspieranie wspdtpracy pomiedzy Rzeczypospolita Polska a Ukraing

w zakresie sportu.

3. Promowanie, wspieranie i realizacja na terytorium Polski przedsiewzigé o tematyce ukrainskiej

z zakresu stosunkéw spoteczno-gospodarczych, kulturalno-naukowych i sportu.

4. Pomoc obywatelom Ukrainy oraz mniejszosci Ukrainskiej, w szczeg6lnosci przebywajacym

na terytorium Polski.

5. Prowadzenie dziatalno$ci edukacyjnej, kulturalnej, spolecznej, charytatywnej, humanitarnej

1 rozwojowe;.
6. Wspieranie i promocja migdzynarodowej wspétpracy.
7. Ksztatcenie i promocja postawy aktywnego uczestnictwa w zyciu spotecznym.

8. Wspieranie nauki, szkolnictwa Wyzszego, edukacji, o$wiaty i wychowania oraz dziatania na rzecz

promocji edukacji pozaformalne;.




10.
11.

12.
13.

14.

15.
16.
17.

18.

19.

20.

Promocja i wspieranie kultury, sztuki, a takze dziatania na rzecz ochrony doébr kultury i

dziedzictwa narodowego.
Promocja i wspieranie wolontariatu wéréd mlodego pokolenia.

Dziatalno$é na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéw i wspéipracy miedzy

spofeczenstwami.
Pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granicg.

Dziatania na rzecz aktywizacji zawodowej na rzecz mniejszosci, migrantow, uchodzedw,

w szczegbnosci os6b ukrainiskiego pochodzenia oraz oséb miodych.

Aktywizacja spofeczna, gospodarcza i kulturalna s$rodowisk migrantow w szczegdlnosel

ukrainskich.
Wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.
Ksztaltowanie $wiatopogladéw otwartych na wspélprace miedzynarodowa.

Prowadzenie dziatalnosci wychowawczej, kulturalnej, edukacyjnej i artystycznej na rzecz dzieci

i mlodziezy, w szczegdlnosci pochodzenia ukraifiskiego.

Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i psychoedukacyjnej zmierzajacej do rozwoju zawodowego

i osobowego 0s6b dorostych, w szczegdlnosci migrantéw i 0s6b pochodzenia cudzoziemskiego.

Prowadzenia dzialalnosci z zakresu ochrony praw pracownikéw i 0séb $wiadczacych ustugi

na podstawie uméw cywilnoprawnych.

Prowadzenie dziatalno$ci z zakresu ochrony praw cziowieka i praw podstawowych

w szczegblnosci przeciwdziatanie handlowi ludZmi i nielegalnej migracji.

§ 10

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

1.

Organizowanie, finansowanie, realizowanie:

a) konferencji, seminariéw, treningdw, warsztatow, wyjazdéw, kursow, obozéw, w tym

krajowych i miedzynarodowych,
b) pokazéw, konkurséw, gield, targdw, spotkan, debat i szkolefi,
c) imprez, eventow, festiwali, festynow, koncertow i innych imprez masowych,
d) centrow pomocy cudzoziemcom,
e) kursow jezykow obcych oraz jezyka polskiego,

f)  pobytu uczniéw, studentdw, praktykantéw i stazystow w celach ksztatcenia w kraju

1 zagranica,



g) placéwek wsparcia dziennego, $wietlic, ztobkéw, przedszkoli, klubow miodziezowych dla

dzieci i mlodziezy, w szczegbInosci pochodzenia ukrainskiego,

h)  dziatalnosci kulturowo-artystycznej,

1)  dzialalnosci reklamowe;j, wydawniczej, informacyjnej, naukowe;,

J)  badan opinii spoleczne;j,

k) doradztwa prawnego, ekonomicznego, finansowego i organizacyjnego podmiotom,
dzialalno$¢ ktérych odpowiada celom Fundacji,

) analiz politologicznych, socjologicznych, gospodarczych, prawnych i finansowych,

D wspélpracy z organami administracji publicznej, jednostkami samorzadu terytorialnego
1innymi organami Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Aktywne uczestnictwo w spotkaniach, konferencjach, kongresach, seminariach na forum
krajowym i miedzynarodowym.

3. Udziat w organizacjach, przedsigwzieciach, inwestycjach kapitatowych, ktére stuza realizacji

celdw statutowych.

4. Wspbdlprace z instytucjami panstwowymi, samorzadowymi, organizacjami spotecznymi
i pozarzadowymi, biznesem i organizacjami biznesowymi oraz osobami fizycznymi w zakresie
objetym celami Fundacji.

5. Przyznawanie stypendidw, nagroéd, dotacji  osobom fizycznym 1 prawnym wybitnie
przyczyniajagcym si¢ do realizacji celéw Fundacji oraz osobom potrzebujacym. Opisane wyzej

ewentualne Swiadczenia finansowe nie mogg stanowi¢ wynagrodzenia dla oséb Jje otrzymujacych.

§11

Wyzej wymienione dziatania Fundacja prowadzi w ramach nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci

statutowe;.

§12
1. Fundacja prowadzi swoja dziatalno$é non profit.
2. Fundacja wspolpracuje z instytucjami panstwowymi, stowarzyszeniami, fundacjami i innymi
organizacjami spolecznymi oraz podmiotami gospodarczymi w celu realizacji celéw okreslonych
W niniejszym Statucie oraz podejmuje wspdtprace krajows i zagraniczng z osobami fizycznymi

i prawnymi wykazujacymi zainteresowanie celami Fundacji.




§13

Dla osiagniecia swoich celéw Fundacja moze wspieraé dziatalno$¢ innych podmiotéw, ktérych

dziatalno$¢ jest zbiezna z celami Fundacji.

Rozdzial IIT

Organy i Organizacja Fundacji

§ 14
Organami Fundacji sa:
a) Fundator,
b) Rada Fundacji,
¢c) Zarzad.
§15

1. Fundatorem jest Grzegorz Dzik.

2. Fundator moze uczestniczy¢ w posiedzeniach Zarzadu i Rady Fundacji jako obserwator, lub moze

by¢ cztonkiem Rady Fundacji.

3. W przypadku $mierci lub czesciowego albo catkowitego ubezwiasnowolnienia Fundatora, jego
kompetencje, okreslone w § 15, przejmuje Rada Fundacji, z tym Zze w stosunkach pomiedzy
Fundacja a Czlonkami Zarzadu Fundacje reprezentuje Przewodniczacy Rady Fundacji.

W przypadku $mierci lub czesciowego albo catkowitego ubezwlasnowolnienia Fundatora do

Rady Fundacji odpowiednio stosuja si¢ postanowienia niniejszego Statutu dotyczace F undatora.

§16

1. Rade Fundacji w stosunkach z Zarzadem Fundacji reprezentuje Przewodniczacy Rady Fundagji.
2. Rada Fundacji jest organem nadzorczym i opiniujagcym Fundacji. Do jej kompetencji naleza:

a) zatwierdzanie glownych kierunkow dziatania Fundacji,

b) uchwalanie rocznych i wieloletnich planéw dziatania,

¢) uchwalanie regulaminéw pracy Zarzadu,

d) uchwalanie regulaminu dziatalnosci Fundacji,

) przyjmowanie bilanséw finansowych oraz sprawozdan rocznych z dziatalnosci Fundacji,

f) opiniowanie dziatalnosci Zarzadu Fundacji,



g8) (uchylony),
h) nadzér nad dziatalno$cig Fundacji,
i)  powolywanie i odwotywanie cztonkéw Zarzadu, w tym Prezesa i Wiceprezesa,

J)  wyrazanie zgody na powolywanie i odwolywanie petnomocnikéw Zarzadu Fundacji przez

Zarzad,
k)  uchwalenie Statutu Fundacji i uchwalenie jego Zmiany,
) podejmowanie decyzji w przedmiocie potaczenia z inng fundacjg;
m) podejmowanie decyzji w przedmiocie likwidacji Fundagji.
n) przyznanie cztonkom Zarzadu wynagrodzenia oraz innych $wiadczeti z tytutu peienia tej

funkc;ji.

§17
Rada Fundacji podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwat lub droga elektroniczng.

Uchwaty Rady Fundacji zapadaja zwykla wigkszoscig gloséw Cztonkéw Rady, przy glosowaniu
co najmniej 50% cztonkéw Rady, w glosowaniu Jawnym. W przypadku réwnosci glosow,

przewaza glos Przewodniczacego.
Posiedzenie Rady F undacji odbywa sie nie rzadziej niz raz na rok.

Rade Fundacji zwohuje Przewodniczacy Rady Fundacji lub trzech wspélnie dziatajgcych
Cztonkéw Rady Fundacji.

O terminie, miejscu i porzadku obrad posiedzenia Rady Fundacji Zarzad zawiadamia Rade
Fundacji na pismie lub za posrednictwem poczty elektronicznej, co najmniej 14 dni przed

terminem zebrania, po wezesniejszym uzgodnieniu ze strong wnioskujgcg o zwolanie.

Jezeli wszyscy czlonkowie Rady Fundacji s obecni na posiedzeniu, moze ona podjaé uchwale

i bez formalnego zwolania, Jezeli nikt z obecnych nie wniesie sprzeciwu.

§18
W skiad Rady Fundacji wehodzi do siedmiu 0s6b.
Czlonkowie Rady pemia funkcje honorowo i nieodptatnie.
Kadencja Rady trwa 5 lat.

3.1 Rada Fundacji moze dokonywaé zmian w swoim sktadzie, zgodnie z postanowieniami

niniejszego Statutu.

3.2 Rada Fundacji wybiera sposréd swoich cztonkéw Przewodniczacego.




10.

1.

12.

3.3. Powolanie cztonka Rady Fundacji moze nastapi¢, jezeli z pisemnym wnioskiem wystapi
co najmniej 1/4 sktadu Rady Fundacji. Wniosek powinien zawiera¢ wskazanie
kandydata/kandydatéw na czlonka/cztonkéw Rady Fundacji, wraz z uzasadnieniem.

3.4. Decyzja o powotaniu nowego cztonka Rady Fundacji, do peienia funkcji cztonka Rady
Fundacji zapada wigkszodcia 2/3 gloséw, w obecnosci co najmniej potowy cztonkéw skiadu

Rady Fundacji.
Cztonkowie Rady moga pehié swoja funkcje wiecej, niz jedna kadencje.

Czlonkostwo w Radzie Fundacji wygasa z chwila $mierci cztonka Rady, odwotania zgodnie

z postanowieniami niniejszego Statutu lub ziozenia pisemnej rezygnacji do Zarzadu. Cztonkowie
Rady Fundacji nie moga by¢ cztonkami Zarzadu Fundacji ani pozostawaé z cztonkami Zarzadu
w podleglosci z tytutu zatrudnienia, ani tez pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim lub

w faktycznym zwiazku, wspélnie z nimi zamieszkujgc i gospodarujac, albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia, albo by¢ zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli.

Czionkowie Rady Fundacji nie moga by¢ tez zatrudnieni w Fundacji.

Na cztonkéw Rady Fundacji nie moga by¢ powolane ani nie mogg petni¢ funkcji w Radzie
Fundacji osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe

popelnione z winy umysine;j.

W posiedzeniach Rady, na zaproszenie Przewodniczacego Rady, uczestnicza cztonkowie Zarzadu

i osoby trzecie.

Decyzja w sprawie odwotania czionka Rady Fundacji podejmowana jest w drodze uchwaty przez

Rade Fundacji.

Odwolanie nastepuje na wniosek co najmniej 1/4 cztonkéw Rady Fundacji. Whniosek powinien
zawiera pisemne uzasadnienie.

Po wptynieciu wniosku o odwotanie, Przewodniczacy Rady Fundacji informuje cztonka Rady
Fundacji, ktérego wniosek dotyczy, o wplynigciu wniosku, wnoszac o ustosunkowanie sie¢
czionka Rady Fundacji do wniosku w terminie 14 dni od daty dorgczenia.

Decyzja 0 odwolaniu cztonka Rady Fundacji zapada wiekszoscig 2/3 glosow, w obecnosci co

najmniej polowy sktadu Rady Fundacji.

§19

Zarzad sklada sie z jednego do trzech czlonkéw, w tym Prezesa, a w przypadku Zarzadu

wieloosobowego rowniez Wiceprezesa Zarzadu.



2. Czonek Zarzadu moze petni¢ swoje funkcje odplatnie.

3. Odwotanie z funkcji czlonka Zarzadu jest wystarczajagcym powodem rozwigzania umowy o
prace.
4. Czlonek Zarzadu powolywany jest na 5 letnig kadencje.

§20

1. Czlonkostwo w Zarzadzie wygasa z datg wygasniecia kadencii Iub z chwilg $mierci, rezygnacji

lub odwotania ze stanowiska przez Rade Fundacji.

2. Rezygnacja cztonkostwa w Zarzadzie nastgpuje na pismie poprzez jej ztozenie do Rady Fundagji.

§21
1. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.

2. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykla wiekszoscia gloséw, a w przypadku braku wigkszosci
decyduje glos Prezesa Zarzadu.

§22

Obowigzki pracodawcy peni Prezes lub Wiceprezes Zarzadu albo inna osoba na podstawie

udzielonego przez Prezesa Zarzadu petnomocnictwa.

§23
l.  Zarzad kieruje dziatalno$cia Fundacji i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Do skladania o$wiadczen woli w imieniu Fundacji jest uprawniony: w przypadku Zarzagdu
Jjednoosobowego i dwuosobowego - kazdy z cztonkow Zarzadu, a w przypadku Zarzadu
trzyosobowego Prezes Zarzadu Iub dzialajgcych facznie dwoch czionkdw Zarzadu, z

zastrzezeniem zobowigzan zastrzezonych do kompetencji Rady Fundacji.

§24
1. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegolnosei:
a) opracowanie gtéwnych kierunkéw dziatan Fundacji,
b) opracowanie programéw dzialania Fundacji i planéw ich realizacii,
¢) realizacja cel6w statutowych,

d) reprezentowanie F undacji na zewngtrz i dzialanie w Jjej imieniu,




k)

)

0)

sprawowanie zarzadu nad majatkiem Fundacji,
przyjmowanie darowizn, spadkdw i zapisow,
opracowanie rocznych i wieloletnich planéw dziatania,
opracowanie regulaminéw pracy Zarzadu,
opracowanie regulaminu dziatalnosci Fundacji,

decydowanie o strukturze organizacyjnej Fundacji, w tym powotywanie, likwidowanie
oddziatéw lub jednostek terenowych, za zgoda Rady Fundacji,

powotywanie i odwotywanie dyrektoréw oddziatow i jednostek terenowych, za zgoda Rady
Fundacji,

uchwalanie regulaminéw organizacyjnych jednostek terenowych i oddziatéw okreslajacych

w szezegdlnosci zakres dziatalnosci oddziatu lub jednostki terenowej, sposob prowadzenia

dokumentacji,
zatrudnianie pracownikéw i ustalanie wysokosci ich wynagrodzenia,

opracowywanie i przedstawienie na wniosek ministra sprawujgoego nadzor nad Fundacja
sprawozdan z dziatalnoéci Zarzadu, programéw dziatalnosci oraz analiz prawidtowosci
wykorzystania $rodkéw finansowych i innych zasobéw majatkowych Fundacji,

podejmowanie decyzji we wszelkich sprawach nie przekazanych do kompetencji innych

organdw.

2. Zarzad podejmuje decyzje na posiedzeniach w formie uchwat zwykia wigkszoscia glosow jego

cztonkéw obecnych na posiedzeniu Zarzadu, w sprawach, okre§lonych Ustawa lub na zadanie

cztonka Zarzadu.

3. O posiedzeniu musza by¢ powiadomieni wszyscy cztonkowie Zarzadu.

Rozdzial IV

Majatek Fundacji

§26

Majatek Fuhdacji stanowi Fundusz Zatozycielski w kwocie 10000 zt (stownie: dziesigé tysiecy

zZlotych), nieruchomosci i ruchomosci nabyte przez Fundacje w toku jej dziatania, a takze srodki

pozyskane z dziatalnosci statutowej i gospodarczej Fundacji.

§27

Srodki na realizacje celéw Fundacji i pokrycie kosztéw jej dziatalnosci pochodzg z:

a) funduszu zalozycielskiego wniesionego przez Fundatora;



b) darowizn, subwencji, zapiséw, spadkow, dotacji, grantéw, odsetek od lokat kapitatowych
1 papieréw wartosciowych, dywidend z akcji i udzialdow w handlowych spétkach

kapitatowych, zysku z udziatu w handlowych spétkach osobowych;
¢) dochodéw z posiadanych ruchomosc; i nieruchomosci;

d) dochodéw z dziatalnosci statutowej i gospodarcze; prowadzonej przez Fundacje.

§ 28

Dochody pochodzace z dotacji, darowizn, spadkéw i zapis6w moga by¢ uzyte do realizacji wszystkich

celow Fundacji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

§29
1. W przypadku powolania F undacji do dziedziczenia, Wymagana jest pisemna zgoda Zarzadu.

2. Majgtek Fundacji przeznaczony jest na realizacje celéw statutowych i gospodarczych Fundagji,

stuzy on takze na pokrycie kosztow J€j utrzymania.

§30

Za swoje zobowiazania F undacja odpowiada catym swoim majatkiem.

Rozdzial V

Dziatalno$¢ gospodarcza

§ 31

1. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnosé gospodarczg, w celu pozyskania $rodkéw stuzacych

finansowaniu dzialalnosci statutowej.

2. Dziatalno$é gospodarcza Fundacji moze by¢ prowadzona przez sama Fundacje lub przez
wyodrebnione osoby prawne, powotywane w celu wykonania okreslonych zadan gospodarczych,

wyodrebnione ksiegowo i finansowo.

3. Dziatalnosé gospodarcza Fundacji moze polega¢ na uczestniczeniu we wsp6lnych
przedsigwzigciach oraz dziatalnosci innych os6b prawnych i fizycznych przy udziale majatku

Fundacji.

4. W razie rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, Fundacja moze przeznaczy¢ srodki

finansowe na kapitat zatozycielski lub inny fundusz wspierajacy rozpoczecie dziatalnodci.




5.

W razie rozpoczecia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, Fundacja na rozpoczgcie
dziatalnosci gospodarczej przeznacza kwotg nie mniejszg niz 1000 zt (stownie: tysiac ztotych) i
nie wieksza niz 200 000 zt (dwiescie tysigcy ztotych).

Wszystkie pozytki z dziatalnosci gospodarczej Fundacji przeznaczone sa na dziatalnos¢

statutowg Fundacji.

§ 32

Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Fundacji (wedtug Polskiej Klasyfikacji Dzialalnoscei) jest:

1
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)

20)

21)
22)

Drukowanie i dzialalno$¢ ustugowa zwiazana z poligrafia (18.1)
Reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji (18.2)
Przygotowywanie zywnosci dla odbiorcéw zewngtrznych (56.2)
Przygotowywanie i podawanie napojéw (56.3)

Wydawanie ksiazek i periodykéw oraz pozostata dziatalno$¢ wydawnicza, z wylaczeniem

w zakresie oprogramowania (58.1)

Dziatalno$¢é wydawnicza w zakresie oprogramowania (58.2)

Dziatalno$¢ zwiazana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi (59,1)
Dzialalno$é w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych (59.2)

Dziatalno$é zwigzana z oprogramowaniem (62)

Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (63.1)

Pozostala dzialalno$é ustugowa w zakresie informacji (63.9)

Wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wasnymi lub dzierzawionymi (68.2)
Doradztwo zwiazane z zarzadzaniem (70.2)

Reklama (73.1)

Badanie rynku i opinii publicznej (73.2)

Dziatalno$é w zakresie specjalistycznego projektowania (74.1)

Dziatalno$¢ fotograficzna (74.2)

Dziatalno$é zwigzana z thumaczeniami (74.3)

Pozostata dziatalno$é profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana
(74.9)

Dzialalno$é zwiazana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow (78.1)

Pozostata dzialalno$¢ zwiazana z udostepnianiem pracownikow (78.3)

Dzialalnos¢ agentéw i posrednikow turystycznych oraz organizatoréw turystyki (79.1)



23)
24)

38)
39)
40)
41)
42)
43)

1.

2.

Pozostala dziatalnogé ustugowa w zakresie rezerwacji i dziatalnosci z nig zwigzane (79.9)

Dziatalnos¢ zwigzana z administracyjng obstuga biura, wigczajac dziatalnosé wspomagajaca
(82.1)

Dziatalno$é centréow telefonicznych (82.2)

Dziatalno$¢ zwiazana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow (82.3)
Dziatalnosé komercyjna, gdzie indziej niesklasyfikowana (82.9)

Wychowanie przedszkolne (85.1)

Szkoty podstawowe (85.2)

Gimnazja i szkoty ponadgimnazjalne, z wyltaczeniem szkét policealnych (85.3)
Szkoty policealne oraz wyzsze (85.4)

Pozaszkolne formy edukacji (85.5)

Dziatalnosé wspomagajaca edukacje (85.6)

Pomoc spofeczna z zakwaterowaniem zapewniajgca opieke bielegniarska (87.1)
Pomoc spoteczna z zakwaterowaniem dla 0s6b w podeszlym wieku (87.3)
Pozostata pomoc spoteczna z zakwaterowaniem (87.9)

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla 0séb w podesztym wieku i 0s6b niepetnosprawnych
(88.1)

Pozostata pomoc spoleczna bez zakwaterowania (88.9)

Dziatalno$é tworcza zwiazana z kultura i rozrywka (90.0)

Dziatalnos¢ archiwéw, bibliotek, muzeéw oraz pozostata dziatalnos¢ zwiazana z kultura (91.0)
Dziatalnos¢ zwigzana ze sportem (93.1)

Dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna (93.2)

Pozostata indywidualna dzialalnosé ustugowa (96.0)

§33

Podejmowanie decyzji w sprawie zatrudniania pracownikéw nalezy do Prezesa Zarzadu F undacji

oraz Wiceprezesa Fundacji Ukraina

Dziatalno$é gospodarcza nadzorowana Jest przez Zarzad.




Rozdzial VII

Likwidacja Fundacji

§ 34

Fundacja ulega likwidacji w razie osiagnigcia celéw, dla ktorych zostata powotana lub wobec

wyczerpania sie jej srodkow finansowych i majatkowych.

§ 35

1. Likwidacje przeprowadza likwidator (likwidatorzy) powotany przez Rade Fundacji.
2. Likwidatorowi przystuguja uprawnienia i cigza na nim obowigzki Zarzadu.

3 Likwidator moze zatrudniaé osoby przygotowujace i przeprowadzajace czynnosci likwidacyjne.

§36

Majatek Fundacji pozostajacy po jej likwidacji zostaje przeznaczony na cele, ktorym Fundacja

stuzyta. Rada Fundacji wskaze konkretny cel, na jaki majatek zostanie przeznaczony.
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