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Dane Zamawiającego
Nazwa organizacji: Fundacja Ukraina
Adres: ul. Ruska 46a/201, 50-079 Wrocław
NIP: 8982203920
nr tel: 501167561
e-mail: anna.clapinska@fundacjaukraina.eu

Dane Wykonawcy
Imię i nazwisko: …………………………………
Adres: ………………………..……………………………………….
E-mail: …………………………..………………….., tel.: …………………………………

I. Nazwa i nr zamówienia: 
Pełnienie obowiązków administratora Centrum Integracji Cudzoziemców w Legnicy, nr zamówienia 30/CIC/FAMI/FU/2025.

II. Szczegóły dotyczące realizacji zamówienia:
· termin wykonania zamówienia: lipiec 2025 - czerwiec 2029
· zatrudnienie umowy o pracę lub zlecenie: średnio w wymiarze 1 etatu (168 h/msc)
· główne miejsce świadczenia usług:  Centrum Integracji Cudzoziemców w Legnicy*
Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert wariantowych i częściowych

III. Oświadczam, iż zapoznałem się i akceptuję warunki dotyczące realizacji przedmiotu zamówienia przedstawione w ogłoszeniu o zamówieniu.
IV. Oferuję wykonanie przedmiotu zamówienia za:

Cenę netto za etat  ……………………. zł 
koszt całkowity ceny za etat  (brutto-brutto) …………………………… zł.


V. Załącznikami do niniejszego formularza ofertowego stanowiącego integralną część oferty są:
1. Klauzula informacyjna  RODO wraz ze zgodą Oferenta na  przetwarzania danych osobowych zgodnie z RODO (wymagane tylko w przypadku Oferenta będącego osobą fizyczną).
2. CV
3. inne dokumenty potwierdzające spełnienie kwalifikacji wymaganych oraz pożądanych  (certyfikaty i zaświadczenia poświadczające znajomość języka obcego/polskiego, świadectwa pracy, zaświadczenia od pracodawcy poświadczające doświadczenie)
	            
						………………………………………….
						           podpis Wykonawcy


Złożenie CV w odpowiedzi na ogłoszenie rekrutacyjne skutkuje wzięciem udziału w procesie rekrutacyjnym na dane stanowisko w projekcie pn „Centra Integracji Cudzoziemców na Dolnym Śląsku” współfinansowanym z Programu Krajowego Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, a w konsekwencji Administrator uzyska podstawę prawną do przetwarzania Państwa danych osobowych.

Klauzula Informacyjna
1. Administratorem moich danych osobowych jest Fundacja Ukraina z siedzibą przy ul. Ruskiej 46a/201, 50-079 Wrocław,  która  jest Partnerem 1 Projektu.
2. Wszelkie kwestie dotyczące danych osobowych można kierować na e-mail: iod@fundacjaukraina.eu, adres siedziby wskazany w ust. 1) lub tel. 571 330 203.
3. Administrator zobowiązuje się do przetwarzania moich danych osobowych w sposób zgodny z prawem na podstawie jednej z poniższych przesłanek w zależności od tego czy praca na rekrutowane stanowisko, odbywać się będzie w oparciu o umowę o pracę lub inną umowę o współpracę (umowę cywilnoprawną).
3.1  Umowa o pracę.Moje  dane osobowe, w przypadku, gdy praca na danym stanowisku odbywać się    
         będzie w oparciu o umowę o pracę, są przetwarzane przez Administratora:
a) w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, miejsca zamieszkania (adresu do korespondencji), wykształcenia oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c) RODO (obowiązek prawny ciążący na Administratorze), w celu realizacji procesu rekrutacyjnego, natomiast
b) w zakresie przekazanych nam przeze mnie danych innych niż wskazanych w podpunkcie a) powyżej – na podstawie zgody na przetwarzanie danych osobowych, w celu realizacji procesu rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO),
c) w zakresie w jakim jest to niezbędne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń w postępowaniu sądowym, administracyjnym lub też innym postępowaniu pozasądowym - w celu realizacji prawnie uzasadnionego interesu Administratora polegającego na ustaleniu, dochodzeniu lub obronie przed takimi roszczeniami (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO).
3.2 Umowa cywilnoprawna. Jeżeli rekrutacja zmierza do zawarcia umowy o współpracę,  o świadczenie usług lub innej cywilnoprawnej, moje dane osobowe są przetwarzane przez Administratora:
a) w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, adresu zamieszkania, nr telefonu, wykształcenia oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia – na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, jako dane niezbędne do podjęcia działań przed ewentualnym zawarciem umowy cywilnoprawnej,
b) w zakresie przekazanych nam przeze mnie danych osobowych innych niż wskazanych w podpunkcie a) powyżej – na podstawie mojej zgody na przetwarzanie danych osobowych, w celu realizacji procesu rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO),
c) w zakresie w jakim jest to niezbędne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń w postępowaniu sądowym, administracyjnym lub też innym postępowaniu pozasądowym - w celu realizacji prawnie uzasadnionego interesu Administratora polegającego na ustaleniu, dochodzeniu lub obronie przed takimi roszczeniami (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO).
Informujemy, że w ramach celów wskazanych w pkt 3.1.c i 3.2 c powyżej, Administrator może przetwarzać moje dane osobowe na podstawie naszego uzasadnionego interesu, o ile w świetle moich rozsądnych oczekiwań nadrzędne nie są moje interesy lub podstawowe prawa i wolności nad naszym interesem jako Administratora.
4. Moje dane osobowe przetwarzane są/będą w celu realizacji projektu „Centra Integracji Cudzoziemców na Dolnym Śląsku”, w szczególności potwierdzenia kwalifikowalności wydatków, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczości realizowanego projektu i mogą być udostepniane przez Administratora wyłącznie podmiotom uprawnionym do przeprowadzenia powyższych czynności (Instytucję Zarządzającą, Instytucję Pośredniczącą lub jednostkę upoważnioną do działania w ich imieniu, Instytucję Audytową, której funkcję pełni Szef Krajowej Administracji Skarbowej lub inną upoważnioną instytucję krajową oraz unijną lub jednostkę upoważnioną do działania w ich imieniu, w tym także Europejski Trybunał Obrachunkowy i Europejski Urząd ds. Zwalczania Nadużyć Finansowych – OLAF)
5. Moje dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej, za wyjątkiem działań kontrolnych i audytowych zleconych przez instytucje Unii Europejskiej zgodnie z ust. 4.
6. Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spełnia warunki, o których mowa w art. 6 ust. 1 lit. b i c oraz art. 9 ust. 2 lit. a rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str.1), dalej zwane RODO.
7. Moje dane osobowe nie będą poddawane zautomatyzowanemu  podejmowaniu  decyzji.
8. Posiadam prawo dostępu do treści do swoich danych oraz prawo do ich sprostowania, ograniczania przetwarzania, wniesienia sprzeciwu zgodnie z:
a) Dostęp do danych osobowych. W każdym czasie mogę  skorzystać z prawa dostępu do swoich danych.
b) Sprostowanie i uzupełnienie danych. Mam prawo żądania od Administratora niezwłocznego sprostowania moich danych osobowych, które są nieprawidłowe, a także żądania uzupełnienia niekompletnych danych osobowych.
c) Prawo do usunięcia danych. Mam prawo do żądania od Administratora niezwłocznego usunięcia moich danych osobowych w każdym z następujących przypadków:
· gdy dane osobowe nie są już niezbędne do celów, w których zostały zebrane lub w inny sposób przetwarzane;
· gdy wniosę sprzeciw wobec przetwarzania danych, o którym mowa w pkt. e) poniżej i nie występują nadrzędne prawnie uzasadnione podstawy przetwarzania tych danych;
· gdy dane osobowe są przetwarzane niezgodnie z prawem;
· gdy dane osobowe muszą zostać usunięte w celu wywiązania się z obowiązku prawnego przewidzianego w prawie Unii Europejskiej lub prawie polskim.
Administrator nie będzie mógł jednak usunąć moich danych osobowych w zakresie w jakim ich przetwarzanie będzie niezbędne (i) do korzystania z prawa do wolności wypowiedzi i informacji, (ii) do wywiązania się z prawnego obowiązku wymagającego przetwarzania na mocy prawa Unii Europejskiej lub prawa polskiego, (iii) do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń.
d) Prawo do ograniczenia przetwarzania danych. Mam prawo żądania od Administratora ograniczenia przetwarzania w przypadkach, gdy:
· kwestionuję prawidłowość danych osobowych – na okres pozwalający Administratorowi sprawdzić prawidłowość tych danych;
· przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a sprzeciwię się usunięciu danych osobowych, żądając w zamian ograniczenia ich wykorzystywania;
· Administrator nie potrzebuje już danych osobowych do celów przetwarzania, ale są one mi  potrzebne, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń;
· wniosę sprzeciw wobec przetwarzania, o którym mowa w pkt. e) poniżej – do czasu stwierdzenia, czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie Administratora są nadrzędne wobec moich podstaw sprzeciwu.
e)  Prawo do sprzeciwu. Mam prawo zgłosić sprzeciw wobec przetwarzania swoich danych osobowych w przypadku, gdy Administrator przetwarza te dane w prawnie uzasadnionym interesie, w tym w celu marketingu bezpośredniego. W zakresie w jakim dane przetwarzane są w celu innym niż marketing bezpośredni, Administrator danych może nie uwzględnić sprzeciwu jeśli wykaże on istnienie ważnych prawnie uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzędnych wobec moich interesów, praw i wolności, lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń.
f) Prawo do cofnięcia zgody. W zakresie w jakim przetwarzanie moich danych osobowych następuje w oparciu o moją zgodę, mam prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie. Cofnięcie zgody pozostaje bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.
g) Prawo do przenoszenia danych. Mam prawo otrzymać od Administratora  w ustrukturyzowanym, powszechnie używanym formacie nadającym się do odczytu maszynowego swoje dane osobowe, które dostarczyłem podczas procesu rekrutacyjnego. Mam także prawo przesłać te dane osobowe innemu administratorowi.
h) Prawo do skargi. Mam prawo do wniesienia skargi na przetwarzanie danych osobowych przez Administratora do Prezesa Urzędu Ochrony Danych, gdy uznam, iż przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO z dnia 27 kwietnia 2016 r.
Uprawnienia, o których mowa w pkt. a)-h) powyżej można wykonać poprzez skontaktowanie się z Administratorem w sposób określony w pkt. 2 powyżej, tj. kontaktując się na adres e-mail: iod@fundacjaukraina.eu 
5. Podanie przeze mnie danych osobowych w procesie rekrutacyjnym w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, miejsca zamieszkania (adresu do korespondencji), wykształcenia oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia jest warunkiem wzięcia udziału w danym procesie rekrutacyjnym. Niepodanie tych danych uniemożliwi wzięcie udziału w rekrutacji. W pozostałym zakresie podanie danych osobowych jest dobrowolne. Zachęcamy jednak do podania danych kontaktowych takich jak adres e-mail i numer telefonu, ponieważ pozwoli to na usprawnienie kontaktu z Państwem.
9. Oświadczam, że są one zgodne z prawdą. Zapoznałem się z treścią klauzuli informacyjnej – zarówno z informacją o celu jak i sposobach przetwarzania danych osobowych, a także o prawie do dostępu do treści swoich danych, prawie ich poprawiania oraz wycofaniu zgody.






……………………………………………	      ……………………………………………          ……………………………………
               miejscowość, data                                            imię i nazwisko                              podpis
