OGLOSZENIE O ZATRUDNIENIU nr 37/CIC/FAMI/FU/2025

I. Zapraszamy do ztozenia oferty na realizacje zamoéwienia:

petnienie obowigzkéw warsztatowcow prowadzacych grupowe warsztaty
integracyjno-antydyskryminacyjne metoda LEGO® Serious Play® dla klas szkét podstawowych
réznorodnych kulturowo w Dolnoslaskim Centrum Kultury Polskiej w Watbrzychu/w Legnicy/w
Jeleniej Gérze. 2-4 osoby w kazdym Centrum (w sumie 6-12 oséb)

Nr ogtoszenia 38/CIC/FAMI/FU/2025 z dnia 14.10.2025 r.

w ramach projektu pt. ,Dolnoslaskie Centrum Kultury Polskiej”,

finansowanego ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach FUNDUSZU AZYLU, MIGRACIJI |
INTEGRACIJI (FAMI)

Il. DANE ZAMAWIAJACEGO

Nazwa organizacji: Fundacja Ukraina

Adres: ul. Ruska 46a/201, 50-079 Wroctaw

nrtel. 793 161 371

e-mail: zamowienia.dckp@fundacjaukraina.eu

11l. KWALIFIKACJE WYMAGANE (ich niespetnienie oznacza odrzucenie oferty)

Wykonawca w projekcie moze zostac osoba, ktéra:

1. posiada co najmniej pétroczne doswiadczenie pracy z dzie¢mi w wieku szkolnym
2. znajezyk polski na poziomie C1;

3. jest dyspozycyjna w godzinach porannych co najmniej jeden dzien w tygodniu

4. nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popetnione umysinie,

Spetnianie wymaganych kwalifikacji bedzie weryfikowane:

- pkt 1 powyzej — na podstawie CV i dodatkowych dokumentow zataczonych do formularza
ofertowego na pierwszym etapie rekrutacji np. CV, rekomendacje, swiadectwo praktyk
studenckich.

- pkt 2 powyzej — na podstawie CV i/lub zaswiadczenia o ukorniczeniu kursu jezykowego lub
certyfikatu jezykowego;

- pkt 3 powyzej — na podstawie informacji o dostepnosci;

- pkt4 powyzej — na podstawie oswiadczenia;

IV. KWALIFIKACJE POZADANE (ich spetnienie stanowi¢ bedzie dodatkowy atut oferty na etapie
oceny)

Znajomo$¢ wyzwan, z jakimi mierza sie w szkole osoby z do$wiadczeniem migracyjnym.
Znajomos$¢ minimum jednego jezyka obcego na poziomie B2.

Umiejetnosci mediacyjne (facylitacja dyskusji, rozwigzywanie konfliktéw).

Dobra organizacja pracy, odpowiedzialnos¢ i punktualnosé.

Cierpliwo$¢, komunikatywno$é, nienaganna dykcja. :

posiada dyplom ukonczenia studiéw wyzszych licencjackich lub magisterskich (preferowane
kierunki to pedagogika, psychologia, socjologia, praca socjalna, filologia) badz jest w trakcie
studidw;

7. doswiadczenie w prowadzeniu zajeé grupowych z wykorzystaniem klockéw LEGO);

A

Spetnianie wymaganych kwalifikacji bedzie weryfikowane :
- pkt 1 powyzej — na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej
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- pkt 2 powyzej — na podstawie CV i/lub zaswiadczenia o ukoriczeniu kursu jezykowego lub
certyfikatu jezykowego;

- pkt 3-5 powyzej — na podstawie na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej

- pkt 6-7 - na podstawie CV i innych dokumentéw potwierdzajacych

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamoéwienia jest prowadzenie stacjonarnych zajec
integracyjno-antydyskryminacyjnych dla uczniéw klas IV-VIIl szkoty podstawowej z
wykorzystaniem elementéw metody Lego Serious Play®, w mieécie wybranym przez Oferenta

Uczestnikami zaje¢ bedg uczniowie z réznorodnych kulturowo klas szkét podstawowych od 1V do VIII.
Warsztaty odbywac sie beda w:

1. Dolnoslaskie Centrum Kultury Polskiej w Watbrzychu przy. ul. Stowackiego 26/1

2. Dolnoslaskie Centrum Kultury Polskiej w Jeleniej Gorze przy ul. Podwale 25

3. Dolnosdlaskie Centrum Kultury Polskiej w Legnicy przy Placu Wolnosci 4
(Wybér miasta zostanie okreslony przez Oferenta w formularzu ofertowym). Zajecia beda
prowadzone tandemowo przez dwoje warsztatowcdéw jednoczesnie.

W zakres obowigzkéw warsztatowcdw wchodzié bedzie:
- przygotowanie sali na warsztaty,
- przeprowadzenie warsztatéw zgodnie z wytycznymi zawartymi w scenariuszach,
- sporzadzenie notatki ewaluacyjnej z zajed,
- zabezpieczenie materiatéw warsztatowych po przeprowadzonych zajeciach,
- cykliczne przesytanie do zamawiajacego informacji zwrotnej na temat przebiegu zaje¢,
- prowadzenie list obecnosci oraz wymaganej w projekcie dokumentacji zwigzanej z realizacja
przedmiotu zamdwienia,
- wspotpraca z koordynatorem merytorycznym dziatania
- wziecie udziatu w szkoleniu dotyczacym metodyki warsztatéw

Prowadzacy wezma udziat w szkoleniu przeprowadzonym przez Zamawiajacego, podczas ktérego
zapoznaja sie z zatozeniami pracy z klasa réznorodng kulturowo, scenariuszami zaje¢ integracyjnych
oraz sposobami ewaluacji.

Zamawiajacy odpowiedzialny bedzie za rekrutacje klas zgodnie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa
w warsztatach integracyjnych w Dolnoslgskim Centrum Kultury Polskiej. Zamawiajacy udostepni sale
warsztatowe, materiaty dydaktyczne oraz wsparcie merytoryczne.

W ramach projektu (w okresie pazdziernik 2025-czerwiec 2029) zrealizujemy po 40 cykli (w trybie po
3 spotkania 2-godzinne na cykl) w kazdym miescie.

Warunki realizacji ustugi:

Czas $wiadczenia ustug: pazdziernik 2025-czerwiec 2029

Zatrudnienie na podstawie umowy cywilnoprawnej (umowa zlecenie badz B2B)

Terminy zaje¢ beda dopasowane do dyspozycji warsztatowcdw, z zastrzezeniem obowiazku realizacji
w godzinach pracy szkét podstawowych.

Jeden warsztatowiec w okresie realizacji projektu poprowadzi nie mniej niz 3 i nie wiecej niz 40 cykli
w projekcie - w zaleznos$ci od podanej dostepnosci

Ptatnosc raz w miesigcu po przedstawieniu ewidencji zawierajacej liczbe godzin przeprowadzonych w
danym miesigcu. Zamawiajacy nie bedzie zwracat kosztéw dojazdu do swojej siedziby zwigzanych z
realizacja ustugi. Wykonawca przed podpisaniem umowy bedzie zobowigzany do przedtozenia
Zamawiajacemu zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego.
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Catkowity koszt oferty powinien zawieraé wycene pracy warsztatowca w stawce brutto brutto za 1
cykl warsztatowy (w kazdym cyklu po 3 spotkania po 2 godziny zegarowe kazde) oraz stawke
brutto brutto za 1 godzine warsztatowa.

V. KRYTERIA PRESELEKCJI

1. Posiadanie co najmniej pétrocznego do$wiadczenia w pracy z dzie¢mi w wieku szkolnym (a
szczegolnie prowadzenia zaje¢ grupowych z wykorzystaniem klockéw LEGO) - weryfikowane na
podstawie CV i dodatkowych dokumentéw np. CV, referencje, $wiadectwo praktyk studenckich
zataczonych do formularza ofertowego na pierwszym etapie rekrutacji.

2. Znajomos¢ jezyka polskiego na poziomie C1 - weryfikowane na podstawie rozmowy
rekrutacyjnej

3. Posiadanie dyspozycyjnosci w godzinach porannych co najmniej jeden dzien w tygodniu -
weryfikowane na podstawie informacji o dostepnosci zataczonej do formularza ofertowego na
pierwszym etapie rekrutacji.

4. Potwierdzenie o niekaralnosci - weryfikowane na podstawie o$wiadczenia zataczonego do
formularza ofertowego na pierwszym etapie rekrutacji.

VI. KRYTERIA OCENY OFERT

Do udziatu w rozmowie kwalifikacyjnej zostanie zaproszonych co najmniej 8 oferentéw, ktérzy
spetniaja kryteria formalne, tj. posiadaja wyksztatcenie wyzsze zgodnie z opisem w punkcie 1lI
niniejszego ogtoszenia badz status studenta, posiadajg co najmniej pétroczne doswiadczenie pracy z
dzie¢mi w wieku szkolnym, znaja jezyk polski na poziomie C1 oraz s3 dyspozycyjne w godzinach
porannych co najmniej jeden lub dwa dni w tygodniu i nie zostaty skazane prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo umysine.

Jezeli liczba oferentéw spetniajacych powyzsze kryteria bedzie wyzsza niz 8 oséb, na rozmowe
kwalifikacyjng w pierwszej kolejnosci zostang zaproszone osoby o najwiekszej elastycznosci w
zakresie dyspozycyjnosci. W przypadku wptyniecia mniej niz oémiu ofert spetniajacych warunki
formalne, Zamawiajacy zaprosi na rozmowy wszystkich oferentéw spetniajacych wymagania.

Drugim etapem bedzie rozmowa kwalifikacyjna.

1. Kryterium ceny (1 cykl warsztatowy) (30%):
W formularzu ofertowym kandydat wykaze stawke za ustuge (z uwzglednieniem sktadek pracownika i
pracodawcy), ktéra zawierac bedzie kalkulacje kosztéw za 5 petnych cykli warsztatowych (kazdy cykl
po 3 warsztaty po 2 godziny zegarowe kazdy).
Kryterium ceny bedzie przyznawane zgodnie z ponizszym wzorem:

_ [ Cmin
y c= (—Cba d)x 100
Waga: 30%:

=(C x 0.30

cena
Gdzie:
Cmin - najnizsza cena sposrod ztozonych ofert,
Cbad - cena oferty badanej,
C - ilos¢ punktéw przyznanych w kryterium ceny,
- punkty po uwzglednieniu wagi za cene.

cena

Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 30

2. Kryterium doswiadczenia w pracy z dzieé¢mi w wieku szkolnym (30%):
Punkty w tym kryterium beda przyznawane zgodnie z powyzszym sposobem:
a) brak dosw doswiadczenie ponizej roku - O punktéw
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b) do$wiadczenie pomiedzy 1 a 1,5 rokiem (maks. 10 pkt)
c) doswiadczenie pomiedzy 1,5 a 2,5 lat (maks. 20 pkt)
d) dodwiadczenie powyzej 2,5 lat - (maks. 25 pkt)
e) doéwiadczenie w prowadzeniu zaje¢ powyzej 2,5 roku grupowych z wykorzystaniem klockow
lego. (maks. 30 pkt)
Gdzie:

) . o
dodwiadezenie punkty za doswiadczeni

Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 30.

3. Kryterium przebiegu rozmowy kwalifikacyjnej (30%):
Punkty w tym kryterium beda przyznawane wedtug nastepujacych zasad:
- Znajomos$¢ wyzwan edukacyjnych 0s6b z doswiadczeniem migracyjnym - w tym metodyka pracy
z klasami réznorodna kulturows oraz znajomos$¢ metod pracy z dzie¢mi w wieku szkolnym (maks.
10 pkt).
- Umiejetnosci mediacyjne i angazowanie uczniéow - w tym facylitacja dyskusji, rozwigzywanie
konfliktéw, praca w grupie oraz umiejetnos$¢ angazowania uczniéw w warsztaty (maks. 10 pkt).
- Kompetencje organizacyjne i merytoryczne - w tym komunikatywnos¢, umiejetnos$c organizacji
pracy, odpowiedzialnos$¢ oraz spetnienie wymaganych kwalifikacji i wiedzy wskazanych w pkt 111
IV (maks. 10 pkt).
Gdzie:

- punkty przebieg rozmowy kwalifikacyjnej

rozmowa
Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 30.

4. Kryterium dostepnosci w godzinach pracy szkoty
a) 1 dzien w tygodniu - 2 pkt

b) 2 dni w tygodniu - 4 pkt

¢) 3dniw tygodniu - 6 pkt

d) 4 dni w tygodniu - 8 pkt

e) 5 dniw tygodniu - 10 pkt

- punkty za dostepnos$é w godzinach pracy szkoty

dostepnosé

Maksymalna liczba punktéw za to kryterium: 10

5.ka3czna ocena:

= +P +P
oferty cena dos$wiadczenie + rozmowa dostepnosé

Kryterium 1 (cena) bedzie weryfikowane na podstawie formularza ofertowego ztozonego na
pierwszym etapie rekrutacji. Kryterium 2 (doswiadczenie) bedzie weryfikowane na podstawie analizy
CV oraz innych zatgczonych do formularza ofertowego dokumentéw, a takze na podstawie rozmowy
kwalifikacyjnej. Kryterium 3 (rozmowa kwalifikacyjna) bedzie oceniane na podstawie odpowiedzi
udzielonych podczas rozmowy kwalifikacyjnej, ktéra obejmie m.in. nastepujace zagadnienia:

- Znajomos¢ wyzwan edukacyjnych oséb z doswiadczeniem migracyjnym, w tym metodyke pracy z

grupami réznorodnymi kulturowo imetody pracy z dzie¢mi w wieku szkolnym,
- Umiejetno$¢ angazowania uczniéw w warsztaty,
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- Umiejetnosé rozwigzywania konfliktow i pracy w grupie,
- Komunikatywnos¢, organizacje pracy i odpowiedzialnogé,
- Weryfikacje spetnienia wymaganych kwalifikacji i wiedzy wskazanych w pkt I11i IV.
Kryterium 4 (dostepnosc) bedzie oceniane na podstawie informacji zamieszczonych w zataczniku nr 3
(informacja o dostepnosci)
W przypadku uzyskania takiej samem tacznej liczby punktéw przez co najmniej dwéch Wykonawcdw
wybrany zostanie Wykonawca, ktéry uzyskat wieksza liczbe punktéw w kryteriach oceny zgodnie z
nastepujaca kolejnoscia: kryterium 2, kryterium 1, kryterium 3, kryterium 4.
VII. TERMIN | SPOSOB SKEADANIA OFERT (w tym wykaz wymaganych oswiadczen i
dokumentoéw)
1. Oferte nalezy ztozy¢ wg wzoru formularza ofertowego (zat. 1) wraz z o$wiadczeniem o
niekaralnosci (zat. 2) oraz informacja o dyspozycyjnosci (zat. 3).
2. Oferta musi byc sporzadzona w jezyku polskim;
3. Oferta musi by¢ czytelna;
4. Oferte nalezy ztozy¢ w terminie od 14.10.2025 . od dnia 24.10.2025 r. do konca dnia.
- osobiécie w siedzibie zamawiajacego wskazanej w pkt. I1.
- wformie skanu poczta elektroniczng na adres: zamowienia.dckp@fundacjaukraina.eu
w tytule wpisujac nr ogtoszenia o zatrudnieniu 38/CIC/FAMI/FU/2025 oraz wybrane miasto
5. Zamawiajacy odrzuci oferte:
1) ztozong po terminie;
2) ztozong przez wykonawce niespetniajgcego kwalifikacji wymaganych;
3) niezgodnq z tresciq zapytania ofertowego;
4) zawierajqcq btedy niebedqce oczywistymi omytkami pisarskimi lub rachunkowymi;
5) jezeli cena oferty znaczqco przekracza kwote, ktérq zamawiajqcy przeznaczyt na realizacje
zaméwienia.
6. Wykonawcy ponosza wszelkie koszty wtasne zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty,
niezaleznie od wyniku postepowania.
VIII. INFORMACJE DOTYCZACE WYBORU OFERT

Oferta najkorzystniejsza zostanie wybrana sposréd ofert niepodlegajacych odrzuceniu, na
podstawie kryteriéw wskazanych w punkcie VI.
IX. DODATKOWE INFORMACJE/OSOBA UPRAWNIONA DO KONTAKTU

Dodatkowych informacji udziela Krystyna Shapovalova
nrtel. 793 161 371
e-mail: zamowienia.dckp@fundacjaukraina.eu

X. DODATKOWE INFORMACIJE

1. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zwiekszenia wartosci zaméwienia zwigzanej ze
zwiekszeniem zakresu zamoéwienia (np. zwiekszenie liczby jednostek);
2. Zamawiajacy dopuszcza mozliwosc zwiekszenia wartosci zaméwienia zgodnie z Regulaminem
wynagrodzen w Fundacji Ukraina.
3. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia prowadzonego zapytania, a takze
zastrzega sobie mozliwos¢ niedokonania wyboru w przypadku, gdy:
- nie zostanie ztoZzona zadna oferta;
- procedura wyboru oferty obarczona jest wada niemozliwa do usuniecia uniemozliwiajaca
udzielenie zamdéwienia i zawarcie umowy.
4. Niniejsze zapytanie ofertowe nie stanowi zobowigzania Fundacji Ukraina do zawarcia umowy.
5. Termin zwigzania oferta: 30 dni od zakoriczenia terminu sktadania ofert.
Zataczniki zapytania ofertowego:
1. Formularz ofertowy z klauzulg RODO
2. Oswiadczenie o niekaralnosci
3. Informacja o dyspozycyjnosci
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(L opradloc M
14.10.2025 . Anna Ctapinska

(data) (podpis osoby prowadzacej procedure,
dziatajacej w imieniu zamawiajacego)

Klauzula Informacyjna

Ztozenie CV w odpowiedzi na ogtoszenie rekrutacyjne skutkuje wzieciem udziatu w procesie
rekrutacyjnym na dane stanowisko, a w konsekwencji Administrator uzyska podstawe prawng do
przetwarzania Panstwa danych osobowych na cele zwigzane z tym procesem rekrutacyjnym.

1. Kto odpowiada za Panstwa dane osobowe? (Administrator)

Administratorem danych osobowych jest: Fundacja Ukraina z siedziba we Wroctawiu, ul. Ruska 46A,
31-567 Wroctaw

2. Jaksie skontaktowac z Administratorem?

W sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych przez Administratora prosimy o kontakt
za pomoca poczty elektronicznej na adres: iod@fundacjaukraina.eu

3. Najakiej podstawie i w jakim celu przetwarzamy Panistwa dane osobowe?

Zobowiazujemy sie do przetwarzania Panstwa danych osobowych w sposéb zgodny z prawem na
podstawie jednej z ponizszych przestanek w zaleznosci od tego czy praca na stanowisku, na ktére
Panstwo kandyduja, odbywac sie bedzie w oparciu o umowe o prace lub inng umowe
o wspotprace (umowe cywilnoprawna).
3.1. Umowa o prace. Painstwa dane osobowe, w przypadku, gdy praca na danym stanowisku
odbywac sie bedzie w oparciu o umowe o prace, sg przetwarzane przez Administratora:

a) w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, miejsca zamieszkania (adresu do korespondencji),
wyksztatcenia oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c)
RODO (obowiazek prawny ciazacy na Administratorze), w celu realizacji procesu rekrutacyjnego,
natomiast

b) w zakresie przekazanych nam przez Panstwa danych innych niz wskazanych w podpunkcie a)
powyzej — na podstawie zgody na przetwarzanie danych osobowych, w celu realizacji procesu
rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO),

c) w zakresie w jakim jest to niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen
w postepowaniu sgdowym, administracyjnym lub tez innym postepowaniu pozasgdowym - w celu
realizacji prawnie uzasadnionego interesu Administratora polegajacego na ustaleniu, dochodzeniu
lub obronie przed takimi roszczeniami (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO).

3.2 Umowa cywilnoprawna. Jezeli rekrutacja zmierza do zawarcia umowy o wspétprace, o Swiadczenie
ustug lub innej cywilnoprawnej, Panstwa dane osobowe sg przetwarzane przez Administratora:

a) w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, adresu zamieszkania, nr telefonu, wyksztatcenia oraz
przebiegu dotychczasowego zatrudnienia - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, jako dane
niezbedne do podjecia dziatan przed ewentualnym zawarciem umowy cywilnoprawnej,

b) w zakresie przekazanych nam przez Panstwa danych osobowych innych niz wskazanych w
podpunkcie a) powyzej - na podstawie Paristwa zgody na przetwarzanie danych osobowych, w celu
realizacji procesu rekrutacyjnego (art. 6 ust. 1 lit. a) RODO),

c) wzakresie w jakim jest to niezbedne do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen
w postepowaniu sagdowym, administracyjnym lub tez innym postepowaniu pozasgdowym - w celu
realizacji prawnie uzasadnionego interesu Administratora polegajacego na ustaleniu, dochodzeniu
lub obronie przed takimi roszczeniami (art. 6 ust. 1 lit. f) RODO).

Informujemy, ze w ramach celéw wskazanych w pkt 3.1.c i 3.2 c powyzej, mozemy przetwarzaé Paristwa
dane osobowe na podstawie naszego uzasadnionego interesu, oile wswietle Parfistwa rozsadnych

oczekiwan nadrzedne nie sg Panstwa interesy lub podstawowe prawa i wolnosci nad naszym interesem
jako Administratora.
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4. Jakie macie Panstwo prawa wobec danych osobowych?

Na podstawie przepiséw RODO przystuguja Paistwu liczne prawa w odniesieniu do Paristwa
danych osobowych. Ponizej znajduije sie ogélny opis Panstwa praw:

a) Dostep do danych osobowych. W kazdym czasie mogg Paristwo skorzysta¢ z prawa dostepu do
swoich danych.

b) Sprostowanie i uzupetnienie danych. Macie Parstwo prawo zadania od Administratora
niezwtocznego sprostowania Panstwa danych osobowych, ktére sa nieprawidtowe, a takze zadania
uzupetnienia niekompletnych danych osobowych.

c) Prawo do usuniecia danych. Macie Paristwo prawo do zadania od Administratora niezwtocznego
usuniecia Panstwa danych osobowych w kazdym z nastepujacych przypadkéw:

- gdy dane osobowe nie s3 juz niezbedne do celéw, w ktérych zostaty zebrane lubw inny sposéb
przetwarzane;

- gdy wniosa Panstwo sprzeciw wobec przetwarzania danych, o ktérym mowa w pkt. €) ponizej i nie
wystepuja nadrzedne prawnie uzasadnione podstawy przetwarzania tych danych;

- gdy dane osobowe s3 przetwarzane niezgodnie z prawem;

- gdy dane osobowe muszg zosta¢ usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku prawnego
przewidzianego w prawie Unii Europejskiej lub prawie polskim.

Administrator nie bedzie mégt jednak usunaé Panstwa danych osobowych w zakresie w jakim ich
przetwarzanie bedzie niezbedne (i) do korzystania z prawa do wolnosci wypowiedzi i informacji, (ii) do
wywigzania sie z prawnego obowiazku wymagajacego przetwarzania na mocy prawa Unii Europejskiej
lub prawa polskiego, (iii) do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

d) Prawo do ograniczenia przetwarzania danych. Macie Paristwo prawo zadania od Administratora
ograniczenia przetwarzania w przypadkach, gdy:

- kwestionujecie Panstwo prawidtowoé¢ danych osobowych - na okres pozwalajgcy
Administratorowi sprawdzi¢ prawidtowosé tych danych;

- przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a sprzeciwia sie Panstwo usunieciu danych osobowych,
zadajac w zamian ograniczenia ich wykorzystywania;

- Administrator nie potrzebuje juz danych osobowych do celéw przetwarzania, ale s3 one potrzebne
Panstwu, do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen;

- wniesli Pafstwo sprzeciw wobec przetwarzania, o ktérym mowa w pkt. e) ponizej - do czasu
stwierdzenia, czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie Administratora s3 nadrzedne wobec
Panstwa podstaw sprzeciwu.

e) Prawo do sprzeciwu. Macie Paristwo prawo zgtosic¢ sprzeciw wobec przetwarzania swoich danych
osobowych w przypadku, gdy Administrator przetwarza te dane w prawnie uzasadnionym interesie,
w tym w celu marketingu bezposredniego. W zakresie w jakim dane przetwarzane sa w celu innym
niz marketing bezposredni, Administrator danych moze nie uwzgledni¢ sprzeciwu jesli wykaze on
istnienie waznych prawnie uzasadnionych podstaw do przetwarzania, nadrzednych wobec Panstwa
intereséw, praw i wolnosci, lub podstaw do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

f) Prawo do cofniecia zgody. W zakresie w jakim przetwarzanie Paristwa danych osobowych
nastepuje w oparciu o Parstwa zgode, macie Panstwo prawo do cofniecia zgody w dowolnym
momencie. Cofnigcie zgody pozostaje bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

g) Prawo do przenoszenia danych. Macie Paristwo prawo otrzymac od Administratora
w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajacym sie do odczytu maszynowego
swoje dane osobowe, ktére dostarczyli Panstwo podczas procesu rekrutacyjnego. Macie PaiAstwo
takze prawo przestac te dane osobowe innemu administratorowi.

h) Prawo do skargi. Macie Parstwo prawo do wniesienia skargi na przetwarzanie danych osobowych
przez Administratora do organu nadzorczego, ktérym w Polsce jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

Uprawnienia, o ktérych mowa w pkt. a)-h) powyzej mozna wykonaé poprzez skontaktowanie sie z
Administratorem w sposéb okre$lony w pkt. 2 powyzej, tj. kontaktujac sie na adres
e-mail: iod@fundacjaukraina.eu

5. Podanie danych osobowych
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Podanie przez Pafstwa danych osobowych w procesie rekrutacyjnym w zakresie imienia

i nazwiska, daty urodzenia, miejsca zamieszkania (adresu do korespondencji), wyksztatcenia oraz
przebiegu dotychczasowego zatrudnienia jest warunkiem wziecia udziatu w danym procesie
rekrutacyjnym. Niepodanie tych danych uniemozliwi wziecie udziatu w rekrutacji. W pozostatym
zakresie podanie danych osobowych jest dobrowolne. Zachecamy jednak do podania danych
kontaktowych takich jak adres e-mail i numer telefonu, poniewaz pozwoli to na usprawnienie kontaktu z
Panstwem.

6. Komu udostepniamy Panstwa dane osobowe?

Mozemy udostepniaé Panstwa dane osobowe nastgpujacym odbiorcom lub kategoriom
odbiorcéw danych:

a) podmiotom uprawnionym do prowadzenia monitoringu, sprawozdawczosci i audytu
realizowanego projektu, w ramach ktérego przeprowadzone jest niniejsze postepowanie lub ich
przedstawicielom zgodnie z ustawa z dnia 10 maja 2018 r.o ochronie danych osobowych (Dz.U.
2018 poz. 1000)

b) Jezeli obowiazek taki wynika z bezwzglednie obowigzujacych przepiséw prawa,
Administrator moze tez udostepnia¢ Panstwa dane osobowe osobom trzecim, w szczegdInosci
uprawnionym organom panstwowym.

c) Panstwa dane osobowe beda przetwarzane wytacznie na terenie Unii Europejskiej oraz
ich przetwarzanie nie bedzie zautomatyzowane (w szczegdlnosci nie bedzie polegato na
profilowaniu).

7. Jak dtugo przechowujemy Panstwa dane osobowe ? (Okres przechowywania danych)
Panstwa dane osobowe zostang usuniete, gdy juz nie bedzie uzasadnionego wymogu posiadania
ich do realizacji procesu rekrutacji, a Administrator nie bedzie zobowiazany, zgodnie z prawem,
nadal przechowywaé takich danych. W szczegdlnosci, Pafstwa dane osobowe moga zostac
zachowane, gdy bedzie to wynikac z przepiséw prawa powszechnego.
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